
*Giovanna Vitória, 7 anos. Paciente da AMR desde 2016.

Relatório de Impacto Social
2021





3

A AMR se orgulha de chegar aos 57 anos com uma trajetória de muito comprometimento, 
seriedade e dedicação.  Todos os que fizeram e os que fazem parte da instituição 
têm papel fundamental em cada passo adiante e em cada sorriso das milhares de 
crianças  e adolescentes que já reabilitamos. Ao longo dessa linda história, foram muitas 
as vitórias conquistadas. Criamos novos setores, os atendimentos foram ampliados e 
recebemos prêmios a nível municipal, regional e nacional. Mas nada disso seria possível 
sem que nossos corações batessem na mesma frequência e nossas mentes trabalhassem 
incansavelmente pela inclusão de crianças e adolescentes com deficiência física. 

Agradecemos a todos que acreditam no potencial da AMR para reabilitar e transformar 
vidas!

HISTÓRIA HISTÓRIA
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ORGANOGRAMA
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AMR EM NÚMEROS

1 Centro de Reabilitação

Atendimento com
13 especialidades

462 Pacientes Atendidos

1.014 Equipamentos
Terapêuticos entregues

294 Voluntários

36.341 Atendimentos

107 Colaboradores
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Para transformar a vida das crianças e dos adolescentes por meio da reabilitação 
neuromotora, a AMR oferece um atendimento que não se limita à saúde física de 
seus pacientes. Contemplando também as esferas familiar, escolar e comunitária, 
a instituição busca construir uma rede de apoio sólida, que constitui a base para a 
inclusão social da pessoa com deficiência.

AMR contribui com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU.

ATUAÇÃO E ABRANGÊNCIA
ATUAÇÃO E ABRANGÊNCIA

SAÚDE E
BEM-ESTAR

EDUCAÇÃO DE
QUALIDADE

IGUALDADE
DE GÊNERO

TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO
ECONÔMICO

REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES
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Atendimentos dos pacientes da AMR em 2021

REABILITAÇÃO

A Reabilitação Neuromotora oferecida pela AMR é desenvolvida por uma equipe 
interdisciplinar, que conta com profissionais do Acompanhamento Escolar, 
Esporte Terapia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Musicoterapia, Neurologia, Nutrição, 
Odontologia, Oficina Ortopédica, Ortopedia, Pediatria, Psicologia, Serviço Social e 
Terapia Ocupacional. 

 

CLIQUE AQUI & ACESSE OS SERVIÇOS

a

* Os atendimentos da especialidade de Pediatria tiveram início em 25/10/2021 e são realizados de 
forma voluntária.

* As entregas de Cestas Básicas e Fraldas são feitas em parceria com o Corpo de Voluntários da AMR.

* Os atendimentos da especialidade de Musicoterapia retornaram em 16/11/2021 e são realizados por 
meio de convênio com a UFMG.

https://www.amr.org.br/servicos/
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CONHEÇA AS CRIANÇAS E 
OS ADOLESCENTES

PERFIL SOCIOECONÔMICO
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OFICINA ORTOPÉDICA

*N
a 

fo
to

 c
ol

ab
or

ad
or

 d
a 

O
fi

ci
n

a 
O

rt
op

éd
ic

a.

A Oficina Ortopédica é o único setor da AMR que, além de atender gratuitamente as  
crianças e os adolescentes da instituição, recebe demandas de pacientes particulares 
e do Sistema Único de Saúde  (SUS). Desde 2014, a Oficina Ortopédica é habilitada 
para realizar assistência por meio do programa “Viver sem Limites”, do Ministério da 
Saúde.  

O atendimento das demandas de pacientes externos (SUS e particulares) é uma das 
fontes de receita que contribui para a sustentabilidade da instituição. Apesar dos 
desafios da pandemia da COVID-19, a Oficina Ortopédica continuou fornecendo os 
equipamentos terapêuticos a todos os pacientes da AMR, SUS e particulares.

Número de Cadeiras de Rodas, Cadeira de 
Banho e Outros Equipamentos entregues:

Pacientes AMR

Número de Órteses e Coletes entregues:
Pacientes AMR 

 

646 368
Número de Cadeiras de Rodas, Cadeira de 
Banho e Outros Equipamentos entregues:

Pacientes SUS + Particular

Número de Órteses e Coletes entregues:
Pacientes SUS + Particular

1.783
 

1.741
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2021: REABILITAÇÃO, 
INCLUSÃO E TRANSPARÊNCIA

•	 COMO A REABILITAÇÃO TRANSFORMA VIDAS
Quando nasce uma criança, nascem também uma mãe e um pai, nascem muitos 
sonhos e com eles um convite para o inesperado. E cada família é única e protagonista 
de sua história.

Quando uma criança apresenta um desenvolvimento neuropsicomotor atípico, muitos 
sentimentos e anseios podem se manifestar no contexto familiar. O papel de uma 
equipe de reabilitação interdisciplinar, preparada para acolher e oferecer todo suporte 
à família, é fundamental para evidenciar todas as potencialidades e perspectivas de 
transformação na vida dessas crianças.

Os profissionais da AMR estão preparados para receber as famílias, ouvir suas 
histórias, avaliar as demandas individuais de cada  criança/adolescente, e oferecer as 
possibilidades de tratamento em consonância com seus objetivos, desejos e valores. 

Assim, tendo as famílias como protagonistas e parceiras dos profissionais de reabilitação 
de diversas áreas, como a Esporte Terapia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Musicoterapia, 
Neurologia, Nutrição, Odontologia, Ortopedia, Pediatria, Psicologia, Serviço Social,  
Terapia Ocupacional, além da Oficina Ortopédica para a confecção de equipamentos 
terapêuticos e de uma equipe destinada à Inclusão Escolar, conseguimos contribuir 
para o espetáculo de transformar vidas.

Pensando na importância da atenção especializada à esse público, a AMR sempre 
busca estratégias para oferecer às nossas crianças e adolescentes um tratamento de 
excelência, baseado em evidências e com metas objetivas e alcançáveis. Intervenções 
direcionadas ao aumento da independência e autonomia das crianças e adolescentes 
em áreas como a mobilidade, atividades da rotina diária (e.g., vestir-se, alimentar-
se, manter os cuidados com a higiene pessoal), brincar e lazer, socialização, fala e 
deglutição, segurança alimentar, prática esportiva, dentre outras, são o foco principal 
da equipe de reabilitação. Além disso, a AMR atua na promoção e defesa dos direitos 
sociais das famílias e, por meio do Corpo de Voluntários (CVAMR), garante o acesso 
mensal a cestas básicas, fraldas, suplementos alimentares e outras necessidades.

É nessa atmosfera de trabalho colaborativo e solidariedade que a AMR desenvolve 
suas ações e fortalece a sua causa: Reabilitar para Transformar Vidas!

* À esquerda: Atendimento conjunto de fisioterapia e fonodiaudiologia;

À direita: Atendimento de neurologia.
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•	 INOVAÇÃO E TRANSPARÊNCIA 
Em 2021, a AMR foi certificada com o Selo Doar A+! Este Selo incentiva, legitima e 
destaca o profissionalismo, qualidade em gestão e governança, e transparência das 
organizações da sociedade civil brasileiras. O processo de certificação é independente 
e reafirma nosso compromisso com esses valores. 

Em adição a essa certificação, a instituição conquistou o 1º lugar na categoria de 
Responsabilidade Social do IX Prêmio República do Ministério Público Federal. Nosso 
projeto premiado foi o “Esporte Radical Adaptado”, desenvolvido pela equipe de 
Esporte Terapia, realizado em conjunto com nosso grande parceiro, DVG Grupo. 

E não para por aí! Nesse mesmo ano, nosso projeto “Aprendizagem e seus ciclos: 
estimulando o desenvolvimento da infância à adolescência”  foi selecionado pelo 
Criança Esperança em parceria com a UNESCO. 

A campanha da TV Globo de 2021, que trouxe o tema “Educação é a nossa esperança”, 
mostrou a importância dos projetos de educação e aprendizagem como agentes de 
mudança e inclusão social.

Em 2021 realizamos novos projetos e alcançamos resultados incríveis! Esperamos 
inovar e conquistar ainda mais em 2022! “A Inovação é a exploração com sucesso de 
uma nova ideia!”

SAIBA MAIS SOBRE O PROJETO CLICANDO AQUI

* À esquerda: Equipe de Esporte Terapia 
e Mobilização de Recursos com o Prêmio 
República;

À direita: Prêmio República e certificado 
de 1º Lugar.

* À esquerda: Evento Esporte Radical 
Adaptado;

À direita: Evento Esporte Radical 
Adaptado.

* Certificado do Selo Doar A+.

http://especial2.redeglobo.globo.com/crianca-esperanca/1100/detalhes
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•	 PROMOVENDO A INCLUSÃO SOCIAL 
Ao longo de 2021, a AMR promoveu a inclusão social de crianças e adolescentes 
com deficiência física e contribuiu para dar mais visibilidade à causa da pessoa 
com deficiência por meio de eventos, lives, parcerias, palestras e ações internas de 
conscientização.
Destacamos abaixo 4 iniciativas:
•	 1° edição da Semana Verde:  contamos com a participação da ex-atleta paralímpica, 

Rosana Bastos, que palestrou para as famílias e colaboradores sobre “O protagonismo 
das pessoas com deficiência”; realizamos conversas sobre capacitismo, oficinas de 
empoderamento das famílias e contamos também com uma live em parceria com 
o Rafael Bonfim, do Instituto Nossa Casa, que foi moderada pelo paciente da AMR, 
Natanael Filipe. Toda a programação foi realizada em conjunto com as famílias. 

•	 Parceria AMR e MoraDavi: o Instituto MoraDavi realizou 30 reformas para o 
aumento da acessibilidade domiciliar nas casas de algumas famílias de crianças 
e adolescentes da AMR. O objetivo do projeto é melhorar a qualidade de vida de 
famílias de pessoas com deficiência que vivem em situação de vulnerabilidade 
social, visando a garantia de seus direitos de forma continuada e planejada. O 
resultado das reformas não poderia ter sido diferente: famílias felizes e mais 
autonomia e independência para as crianças e adolescentes.

* À esquerda: Representantes do Movimento 
“Unidos pela Inclusão.”

À direita: Colaboradores da AMR e do 
Inhotim junto com as famílias e pacientes 
em passeio no Museu Inhotim.

* À  esquerda: Visita às familías  
contempladas pelo projeto MoraDavi. 

À direita: Palestra sobre “Protagonismo 
de Pessoas com Deficiência” durante a 
Semana Verde AMR.

Pessoas com deficiência devem sempre estar envolvidas nos debates e definições 
de ações e políticas de inclusão, refletindo o princípio do “nada sobre nós sem nós”! 
Esse é um passo importante para que possamos alcançar um futuro no qual todas as 
pessoas se sintam pertencentes a uma sociedade que reconheça a diversidade como 
algo natural, não havendo a necessidade de se lutar por inclusão!

•	 Movimento coletivo “Unidos pela Inclusão”, em parceria com a Associação 
Querubins, Cidades dos Meninos, Instituto Galo e o Instituto Mano Down,  com a 
missão de promover a inclusão de crianças, jovens, adultos e idosos, com ou sem 
deficiência, e em situação de vulnerabilidade social e/ou econômica.  A primeira 
ação do movimento foi uma live com a participação de todas essas organizações. 

•	 Parceria com o Instituto Inhotim: crianças e adolescentes, juntamente com 
seus responsáveis, vivenciaram a experiência de visitação ao museu e, ao final, 
expressaram suas percepções sobre a acessibilidade física e atitudinal, além do  
aprendizado sobre as obras de arte dispostas nas galerias visitadas. O intuito é que 
a equipe do Inhotim trabalhe para fazer do espaço, além do maior museu a céu 
aberto do mundo, um museu acessível para todos.
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Além de oferecer o serviço de reabilitação neuromotora para as crianças e adolescentes, a AMR 
desenvolve projetos que visam complementar a experiência dos nossos pacientes e expandir a 
atuação da instituição. A seguir, apresentam-se os projetos da AMR finalizados e em vigência 
durante 2021:

PROJETOS FINALIZADOS

Projeto “INOVAÇÃO SOCIAL: INVESTINDO EM ESPORTE” – Criança Esperança – 
UNESCO
Contrato: SA-3366/2019
Objetivo: Favorecer a participação crianças e adolescentes da AMR em atividades esportivas 
adaptadas com suporte de dispositivos terapêuticos (recursos de tecnologia assistiva). 
Valor: R$ 241.277,01
Vigência: 27/12/2019 – 30/09/2021
Principais Resultados: Foram entregues 392 equipamentos terapêuticos (cadeira de rodas, 
cadeira de banho, mesa de atividades, estabilizador, tutor curto unilateral e/ou bilateral), 
incluindo as adaptações (encosto de pescoço, apoio de braço, cinto, etc.), que beneficiaram 265 
crianças/adolescentes nas atividades esportivas adaptadas, gerando 4.919 atendimentos. 
Valeu Criança Esperança!

PROJETOS INCENTIVADOS

* Aulas da Esporte Terapia na quadra poliesportiva da AMR.
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Projeto “1º MOSTRA DE ARTES MARCIAIS” - LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE / SEDESE 
Processo: 1480.01.0005512/2019-53
Objetivo: Promover a participação de crianças/adolescentes da AMR, na faixa etária de 3 a 17 
anos e 11 meses, em atividades esportivas adaptadas ao contexto das artes marciais com foco 
recreativo.
Valor: R$ 19.379,65
Vigência: 31/12/2020 a 31/12/2021
Principais Resultados: Participação de 128 crianças/adolescentes e suas famílias em atividades 
esportivas adaptadas no contexto das artes marciais: Boxe, Tai chi chuan e Taekwondo. 
Profissionais de artes marciais foram convidados para ministrar aulas e as crianças/adolescentes 
receberam camisa, garrafa squeeze e medalha de participação no evento.

* À esquerda: Aula de Boxe adaptado com o pugilista Rafael Rosa;

À direita: Aula de Parataekwondo com o professor Diego de Oliveira.
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Projeto “MATERIAL DE CONSUMO PARA OFICINA ORTOPÉDICA” - Verba 
Parlamentar Fundo Municipal da Saúde / SUS - BH
Objetivo: Adquirir material de consumo para a Oficina Ortopédica da AMR com intuito de 
confeccionar e fornecer de forma personalizada, órteses, próteses e dispositivos auxiliares de 
locomoção.
Valor: R$ 100.000,00 - Parceria com o Deputado Federal Frederico Borges da Costa
Vigência: 01/09/2020 - 30/05/2021
Principais Resultados: Foram adquiridos materiais de consumo e equipamentos de proteção 
individual (EPI) para os profissionais da Oficina Ortopédica, além de luvas, máscaras, face 
shield, toucas de proteção capilar e álcool em gel e líquido para todos os profissionais da AMR, 
como medidas de proteção contra a pandemia da COVID-19. Essa verba foi essencial para o 
retorno às atividades presenciais na instituição com segurança.

* À direita: Órtese sendo produzida pela Oficina Ortopédica;

À esquerda: Sapatos e palmihas ortopédicas sendo produzidos pela Oficina Ortopédica.

Projeto “AQUISIÇÃO DE BENS DE CONSUMO” – EMENDA PARLAMENTAR – SEDESE/
MG
Termo de Fomento: 1481001329/2019
Objetivo: Adquirir bens de consumo para apoio material à realização de atividades voltadas 
para o público de crianças e adolescentes com deficiência, atendidos na AMR.
Valor: R$ 34.989,78
Vigência: 03/12/2019 – 31/08/2021
Principais Resultados: Foram adquiridos uniformes para o Serviços Gerais e Oficina 
Ortopédica, camisas destinadas às crianças/adolescentes e camisas coloridas com o slogan da 
instituição: Reabilitar para Transformar Vidas. Também foi possível a aquisição de materiais 
de escritório, de limpeza, pneu e combustível para uso do veículo da AMR. Estas aquisições 
auxiliaram a instituição a realizar as atividades administrativas com êxito.
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Projeto “BEM CUIDADO” –  CMDCA-BH – FIA MUNICIPAL
Termo de Fomento: 01.058.642.20.88
Objetivo: Promover ações de promoção no cuidado e saúde de crianças e adolescentes com 
deficiência física, nos ambientes da escola e comunidade, por meio de: (1) capacitações técnicas 
para os profissionais da educação de Belo Horizonte com foco na participação e inclusão 
do aluno com deficiência física no contexto escolar, (2) atendimentos nutricionais, (3) ações 
direcionadas à promoção e garantia de direitos das famílias em situação de vulnerabilidade 
social e (4) atividades esportivas adaptadas (Esporte Terapia) para a melhoria das habilidades 
motoras dos nossos beneficiários.
Valor: R$ 689.243,27 + R$824.933,50 (captação excedente)
Vigência: 16/12/2020 - 16/10/2022
Resultados Parciais: Foram realizados 43 grupos com os pais/responsáveis, totalizando 
127 participantes em relação à garantia e mecanismos de acessos aos direitos; Curso 
“Instrumentalizar para Incluir” que contemplou 35 profissionais de Educação de Belo 
Horizonte; Realização de 2 oficinas interativas com os pais/familiares a respeito dos novos 
desafios impostos pela a realidade do ensino remoto; Mais de 2.000 atendimentos de Esporte 
Terapia, 500 atendimentos de Nutrição e 42 exames de videodeglutograma.

PROJETOS EM ANDAMENTO

Projeto “Adolescência em Foco”- CMDCA-BH – FIA MUNICIPAL
Termo de Fomento: 01.089.591.19-20
Objetivo: Promover ações que fomentem o protagonismo, a participação e funcionalidade de 
adolescentes com deficiência física na faixa etária de 12 a 17 anos de idade.  
Valor: R$ 228.222,87
Vigência: 13/11/2019 - 31/08/2022
Resultados Parciais: Foram promovidas 20 oficinas direcionadas aos adolescentes com 
deficiência física, 16 oficinas direcionadas aos pais e/ou responsáveis, atendimentos 
individualizados que beneficiaram 63 adolescentes e suas famílias, 2 atividades externas 
de cunho cultural (visitas ao Instituto Inhotim) das quais participaram 14 jovens e seus 
familiares, além de três participações em eventos científicos online para disseminação dos 
resultados. 

* À esquerda: Grupo do Adolescência em Foto visitando o Museu Inhotim

À direita: Atendimento de nutrição com paciente.1717
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Projeto “HABILITAR PARA O ESPORTE” – SEESP-MG - LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE 
Certidão de Aprovação: 2017.01.0108
Objetivo: Melhorar a capacidade funcional para a participação em atividades esportivas 
adaptadas das crianças/adolescentes, por meio da aquisição de equipamentos para a 
implementação de um Laboratório de Análise do Movimento. Este laboratório configura-se 
como uma tecnologia inovadora de apoio à saúde.
Valor: R$265.005,56 - Parceira com a DVG Grupo que fez 100% do aporte do recurso para este projeto.
Vigência: 29/09/2021 a 28/09/2023
Resultados Parciais: Projeto encontra-se na fase de compra dos equipamentos importados 
(e.g.: plataforma de força, eletromiografia, etc.) do laboratório de análise do movimento.

Projeto “GARANTIA DA PROTEÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANÇAS E 
DOS ADOLESCENTES E SUAS FAMÍLIAS EM FACE DA SITUAÇÃO DE EMERGÊNCIA 
EM SAÚDE E DE CALAMIDADE PÚBLICA DECORRENTE DA PANDEMIA DO 
CORONAVÍRUS - COVID-19” - CMDCA-BH – FIA
Objetivo: Distribuição mensal de kits de fraldas (Higiene pessoal) para 345 crianças e 
adolescentes com deficiência física, na faixa etária de 0 a 18 anos incompletos, que vivem em 
situação de vulnerabilidade social.
Valor: R$ 30.000,00
Vigência: 22/07/2021 a 03/03/2022
Resultados Parciais: Por meio da coordenação do CVAMR foram entregues 22.540 fraldas, 
beneficiando mais de 281 crianças e adolescentes, bem como suas famílias. 

*À esquerda: Crianças e profissionais em uma aula da Esporte Terapia;

À direita: Visita do Grupo DVG ao Laboratório de Análise do Movimento na AMR.

*Entrega de doações realizadas mensalmente pelos funcionários e voluntários da AMR.
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Projeto “APRENDIZAGEM E SEUS CICLOS: ESTIMULANDO O DESENVOLVIMENTO 
DA INFÂNCIA À ADOLESCÊNCIA”  – Criança Esperança – TV Globo em parceria 
com a UNESCO - Processo 2021. 
Objetivo: Estimular a aprendizagem de crianças/adolescentes com deficiência física, na faixa 
etária de 3 a 17 anos e em situação de vulnerabilidade social, considerando as especificidades, 
habilidades e competências características das diferentes fases da infância e juventude.
Valor: R$199.218,21
Vigência:  12 meses

Projeto “REABILITAR PARA INCLUIR”  - CMDCA-BH – FIA MUNICIPAL
Objetivo: Promover a saúde e inclusão social do nosso público, por meio do aprimoramento 
e ampliação dos serviços interdisciplinares de reabilitação neuromotora da AMR, nos eixos 
da saúde mental, fisioterapia respiratória, inclusão escolar, fornecimento de equipamentos 
terapêuticos, reeducação alimentar, atividades esportivas adaptadas e instrumentalização 
das famílias em relação aos seus direitos sociais.
Valor: R$1.360.515,56 - Em fase de captação de recursos 
* Valor já captado: R$768.254,32 (Destinação de IR Pessoa Física e Pessoa Jurídica)

Vigência Inicial:  12 meses 

Projeto “BENS DE CONSUMO - OFICINA ORTOPÉDICA”  - Verba Parlamentar / 
Secretaria Municipal da Saúde / SUS - BH
Objetivo: Adquirir materiais/equipamentos para a Oficina Ortopédica da AMR com intuito de 
confeccionar e fornecer equipamentos terapêuticos.
Valor: R$380.000,00 - Parceria com o Deputado Federal Frederico Borges da Costa
Vigência Inicial:  12 meses 

PROJETOS COM PREVISÃO DE INÍCIO EM 2022 

Projeto “III PARALIMPÍADA AMR” - SEESP-MG - LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE 
Certidão de Aprovação: 2018.03.0016
Objetivo: Promover a participação de 250 crianças adolescentes com deficiência física, na 
faixa etária de 3 a 17 anos e 11 meses, em atividades esportivas adaptadas ao contexto dos 
esportes paraolímpicos: Futebol de Sete adaptado com a utilização da “bola gigante” (Gyant 
Ball) e Atletismo.
Valor: R$296.652,80 - Parceria com a Unilever que fez 100% do aporte do recurso para este 
projeto.
Vigência: 12 meses

SAIBA COMO DESTINAR SEU IMPOSTO DE RENDA CLICANDO AQUI

Para maiores informações: projetos@amr.org.br / Bruna Avelar (31) 3304- 1317 / Sandra 
Moreira (31) 3304 1352

https://www.amr.org.br/impostoderenda/
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CORPO DE VOLUNTÁRIOS CVAMR

Fundamental para a manutenção do tratamento de reabilitação, há mais de 40 anos 
o Corpo de Voluntários da Associação Mineira de Reabilitação CVAMR é um dos 
pilares que contribuem para a sustentabilidade da AMR. 

Em função do trabalho, da dedicação e comprometimento de sua equipe de voluntários, 
o CVAMR é responsável, em média, pela arrecadação de 1/3 de todo recurso utilizado 
diretamente pela AMR na reabilitação das crianças e adolescentes anualmente. Ao 
todo, 294 pessoas se dividem entre uma diretoria e 13 coordenações: Apadrinhamento 
e Mobilização, Bazar, Brechó, Captação de Voluntários e Acompanhamento, 
Comunicação, Eventos Internos e Externos, Fábrica de Fraldas, Loja do CVAMR, Oficinas 
de Produção de Artesanato, Sala de Espera*, Serviço de Acolhimento à Fila de Espera, 
Suporte ao Tratamento e Tesouraria. Seja um voluntário do CVAMR! 

Em 2021, o CVAMR ampliou seus espaços de atividade, com reformas no Bazar,  
Recepção, Almoxarifados, Salas de Produção de Artesanato, Fraldas e Doação, visando 
conforto e segurança para os voluntários.

*Durante 2021, as atividades da Sala de Espera mantiveram-se suspensas em função da pandemia da COVID-19.

Destaques do Corpo de Voluntários 2021

Arrecadação
 

Apadrinhamento Equipe de 
Voluntários

294
87 Crianças

57 Padrinhos
R$ 1.699.819,62
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*Da esquerda para direita: 
Produção de Fraldas / 
Equipe de Doações

*Da esquerda para direita: Bazar da AMR / Brechó CVAMR / Loja CVAMR

Um destaque do Corpo de Voluntários é a realização dos eventos internos e externos. 

Os eventos externos são uma importante fonte de recursos para o tratamento das 
crianças e adolescentes atendidos pela AMR, os quais se destinam para compra de 
equipamentos terapêuticos, realização de cirurgias ortopédicas, atendimentos de 
reabilitação, doação de alimentos, fraldas e outras ações. Além disso, os eventos 
também atuam como meio de divulgação da instituição. 

Os eventos internos, realizados através das parcerias do CVAMR,  trabalham a integração 
das crianças, adolescentes e seus familiares dentro da instituição.
Em 2021, foram realizados quatro eventos externos:
•	 Terça do Bem, em parceria com o restaurante Kei Cozinha Japonesa;
•	 Jantar do Dia dos Namorados, com o Rullus Buffet;
•	 Chá Solidário;
•	 Feijoada Solidária, em parceria com o Rullus Buffet.
Dois eventos internos aconteceram neste ano: 
•	 Semana das Crianças;
•	 Natal.
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QUERO AJUDAR

A sua ajuda é fundamental para que a AMR continue transformando vidas! Por meio de 
doações financeiras e não financeiras, de pessoas físicas ou jurídicas, você ajuda a instituição 
de forma ampla, colaborando para tratamento, inclusão e qualidade de vida dos pacientes 
e suas famílias. Além disso, você também pode contribuir comprando produtos artesanais 
na Loja do CVAMR, roupas no Brechó, e objetos de decoração/móveis no Bazar. Também é 
possível ajudar doando alimentos que são distribuídos nas cestas básicas e produtos que 
são comercializados pelas nossas lojas. Por fim, você ainda pode colaborar se tornando 
um voluntário(a) na AMR ou doando seus serviços.

CLIQUE AQUI & DOE AGORA!

D
O

A
ÇÃ

O
DE

DOAÇÃO
FIN

A
N

CEIRA

Pix: (CNPJ) 17.221.615/0001-40

Doação via Aplicativo

Depósito em
Conta Corrente

Doação via
COPASA / CEMIG

Apadrinhe uma
Criança

Destine seu 
Imposto de Renda 

e ICMS

Plataforma de 
Doação Online

Participe de Eventos

Doação de bens
permanentes (móveis) 

ou imóveis

Seja um
Voluntário

Loja 
CVAMR

Bazar

Brechó

Alimentos e Produtos de
Higiene Pessoal

Ferramentas 
e Tecidos

Produtos para o
Bazar e Brechó

Doação de
Serviços

P
R
O
DU

TO
S

https://amr.colabore.org/reabilitaretranfosrmarvidas/single_step
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019 (Em Reais)
ATIVO

2020 2019
CIRCULANTE
Caixa e bancos 15.373 91.623
Aplicações financeiras 3.794.364 3.417.749
Aplicações financeiras vinculadas a projetos 1.040.818 978.503
Contas a receber 996.415 1 .734.141
Estoques 110.964 109.489
Despesas antecipadas e outros 196.123 63.728

6.154.057 6.395.233

NÃO CIRCULANTE
Investimentos 4.462 4.462
Imobilizado 7.552.811 1 1 .161.148
Intangível 127.660 67.506 

7.684.933 11.233.116

TOTAL DO ATIVO 13.838.990 17.628.349

PASSIVO
2020 2019

CIRCULANTE
Fornecedores e contas a pagar  344.892 389.686
Salários e encargos a pagar 642.681 719.843
Obrigações de Projetos 23.765 74.132
Convênios a executar 1.012.957 910.826
Convênios e receitas a realizar 215.320 86.768
Impostos, contribuições a pagar e outros 14.347 18.374

2.253.962 2.199.629

NÃO CIRCULANTE
Exigível a Longo Prazo
Convênios e receitas a realizar 991.797 4.653.655

991.797 4.653.655

PATRIMÔNIO LÍQUIDO
Patrimônio Social 6.784.898 6.852.482 
Ajuste de Avaliação Patrimonial-AAP 3.808.333 3.922.583 

10.593.231 10.775.065 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 13.838.990 17.628.349

RESULTADOS DE 
DESEMPENHO

BALANÇOS PATRIMONIAIS

As Demonstrações Financeiras a seguir referem-se ao exercício de 2020 e 2019 e foram 
auditadas pela Audsérvice - Auditores Associados S.S. As Demonstrações Financeiras do 
exercício de 2021 estão em fase de auditoria e serão divulgadas após  aprovação pelo Conselho 
Fiscal, Conselho Deliberativo e pela Assembleia Geral Ordinária da AMR.
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019 (Em Reais)

2020 2019
RECEITAS
Doações recebidas

Financeiras 1.947.407 2.306.767 
Serviços de Voluntários (ITG 2002) 604.776 569.440 

Convênios - SUS 2.286.899 3.031.020
Particulares - oficina 183.703 275.187 
Aluguéis/Condomínio 2.679.704 2.686.795 

7.702.489 8.869.209
De projetos com recursos públicos:
Federal
Estadual

592.392 
         23.246

501.866
57.948 

Municipal - CMDCA 413.412 372.511 
Verba Parlamentar/Outras          218.439 50.675

1.247.489 983.000

TOTAL DE RECEITAS 8.949.978 9.852.209

(DESPESAS) OPERACIONAIS
Pessoal e encargos  (3.756.212)  (4.332.975)
Materiais de uso e consumo  (1.561.232)  (2.583.149)
Manutenção (95.227) (86.596)
Utilidades e serviços  (482.614)  (475.141)
Serviços de terceiros  (1.017.350)  (788.760)
Custo de Serviços de Voluntários (ITG 2002)  (604.776)  (569.440)
Depreciações e amortizações  (328.046) (271.512)
Atendimento externo à carentes  (51.060)  (139.197)
Gerais e administrativas (94.426)  (188.441)
Outras receitas (despesas) 52.321 293.518

(7.938.622) (9.141.693)
Gastos de projetos com recursos públicos:
Federal
Estadual

 (592.392)
       (7.941)

 (501.866)
(57.948)

Municipal - CMDCA (413.412) (372.511)
Verba Parlamentar/Outras  (234.520) (50.675)

 (1.248.265)  (983.000)

TOTAL DAS DESPESAS (9.186.887)  (10.124.693)

RECEITAS FINANCEIRAS 89.636 202.675 
DESPESAS FINANCEIRAS (34.561) (34,675)

DÉFICIT DO EXERCÍCIO (181.834) (l04.484)

DEMONSTRAÇÕES DOS RESULTADOS
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO ABRANGENTE

PARA OS EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em Reais)

2020 2019

DÉFICIT DO EXERCÍCIO (181.834) (104.484)

Outros Resultados Abrangentes
Realização do Ajuste de avaliação patrimonial 114.250 114.250 

Resultado Abrangente (67.584) 9.766

INDICADORES CORPO FUNCIONAL 2019 2020 2021

Nº de empregados (as) ao final do período 128 103 86

Nº de admissões durante o período 13 13 36

Nº de estagiários (as) 12 8 5

Nº de bolsistas do Programa de Aperfeiçoamento 16 14 12

Nº de empregados (as) acima de 45 anos 44 41 26

Nº de mulheres que trabalham na empresa 92 73 61

% de cargos de supervisão ocupados por mulheres 78% 84% 87,5%

Nº de empregados negros que trabalham na empresa 20 12 23

% de cargos de supervisão ocupados por empregados 
negros

11% 16% 3,45%

Nº de voluntários 340 360 294

Nº de empregados com deficiência 2 2 2

INDICADORES SOCIAIS INTERNOS - (EM R$) 2019 2020 2021

Auxílio Alimentação 112.395 103.617 166.482

Plano de Saúde 183.845 222.660 165.413

Segurança e saúde no trabalho 3.646 6.675 24.992
Educação (Programa de Aperfeiçoamento) 127 .950 113.070 141.900
Capacitação e desenvolvimento profissional 10.501 46.083 47.047
Bolsas de Estágios 40.034 18.478 10.707
Seguro de Vida 13.596 12.947 10.855
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PARCEIROS
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ACOMPANHE NOSSO 
TRABALHO

Clique e acesse nossas redes sociais:

amr.org.br

amr@amr.org.br

(31) 3304-1300

(31) 98677-1430

amrorgbh


