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Capitulo I
(1°SrRPJ
DENOMINACAO, FORO, SEDE E DURACAO g ﬂ?ﬁg/
ron.

Art. 19 — A ASSOCIAGAO HOSPITALAR DE PROTECAO A INFANCIA
DR. RAUL CARNEIRO & uma entidade de Utilidade Plblica Federal,
Federal e Municipal, Beneficente, de Assisténcia Social e Educacao,
com foco de atuagdo na Salde e Qualidade de Vida da Crianca e do
Adolescente, sem fins lucrativos, organizada sob a forma de
associacao de fins ndo econdmicos, fundada em 18 de agosto de
1956, que se regera por este Estatuto e pela Legislacdo Aplicavel.

§ Unico — O nome da Associagdo é uma homenagem ao Dr. Raul
da Costa Carneiro, pioneiro da pediatria no Parand, graduado
em 1906, professor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Parand, nascido em 18 de fevereiro de 1882 e
falecido em 31 de dezembro de 1943,

Art. 20 — A Associagdo tem sede na Cidade de Curitiba, Estado do
Parand, na Avenida Iguagi, 1472, Agua Verde, CEP 80240-030,
podendo manter outros estabelecimentos em qualquer localidade do
pais ou no exterior, mediante decisdo de seu Conselho Superior.
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Art. 3° — O tempo de duragdo da Associacdo € indeterminado.
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Art. 4° — Constitui Objeto Social da Associaciio a promocgo da saude,
da educacdo, da cultura, do esporte, da assisténcia social beneficente,
da defesa de um meio ambiente equilibrado e livre de contaminantes
nocivos a satde e da pesquisa cientifica voltada para a salide, o que
se desenvolvera por meio de:

(1)

(ii)
(iii)
(iv)

(v)
(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

ASSOCIACAO HOSPITALAR DE PROTECAO A INFANCIA DR. RAUL CARNEIRO

Atendimento médico (hospitalar, ambulatorial e residencial),
laboratorial, diagndstico e tratamento pediétrico de amplo
espectro;

Estudos de avaliagao e incorporagdo de tecnologias a salde;
Capacitagdo de recursos humanos na érea da satde;

Pesquisas em salde e em temas que rednam salde e
educagdo, salde e meio ambiente e salde e esporte;

Desenvolvimento de técnicas e sistemas de gestio em
servicos hospitalares, de satde, de educacdo em salide e em
ambientes pré-escolares;

Promogéo de imunizag&o e diagnésticos precoces;

Mobilizagdo social em prol da salide, da qualidade de vida e
dos direitos da crianca e do adolescente, tanto em iniciativas
de cardter preventivo ou curativo como naquelas voltadas
para o desenvolvimento de politicas piblicas;

Desenvolvimento de atividades culturais e esportivas para
pacientes internados, seus familiares, a comunidade e todos
0s colaboradores da Associagdo, a fim de proporcionar o
aprimoramento humano e fisico e consequentemente,
melhorar as condigdes gerais de satide;

Amparo as familias com criangas e adolescentes carentes e
com necessidades de assisténcia em satide;
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(x) Outras iniciativas que sejam consentdneas com seu Objeto

Social.

Capitulo III

UNIDADES OPERACIONAIS
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Art. 5° — A Associagdo conta com as seguintes unidades operacionais:

(i)

(if)

(iii)

Hospital Pequeno Principe e Hospital de Criancas
César Pernetta, voltado para o atendimento médico
(hospitalar, ambulatorial, residencial e a distancia),
diagndstico e tratamento de criangas e adolescentes
em amplo espectro e para a educaco clinico-
hospitalar, residéncia médica e estdgios para
profissionais e estudantes da drea da salde;

Faculdade Pequeno Principe, voltada para a
formagdo de profissionais da drea de salde e de
gestao hospitalar, presencial e/ou & distancia em
nivel de graduagdo e pos-graduacdo, tanto /afo
COMO Scrictl sensu,

Instituto de Pesquisas Pelé Pequeno Principe,
voltado para a pesquisa cientifica em salde e em
salde e educacdo da crianca e do adolescente e
desenvolvimento de novas tecnologias relacionadas
a salde e educagdo em satde.

Art. 6° — Cada unidade operacional serd administrada de acordo com
a legislagao aplicavel as suas operagdes e o que vier a ser definido em
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Art. 7° — Novas unidades operacionais, inclusive com personalidade
juridica distinta ou em parceria com outras instituigdes sob regimes
contratuais especificos, poderdo ser abertas e encerradas por decisao
do Conselho Superior.

Art. 8° — Respeitadas as diretrizes de gestdo, orgamentacdo e
controles orgamentdrios existentes ou por serem aprovadas pelo
Conselho Superior, contendo os objetivos por atingir, cada unidade
operacional gozara de autonomia financeira prpria e contard com
plano de investimentos especifico, assegurada, em qualquer situaco,
a contribuigao de cada unidade operacional para a gestdo corporativa
€ para o fundo patrimonial da Associacdo, destinado 3 reserva
financeira e ao desenvolvimento de novas operacdes, dentro do
escopo deste Estatuto Social.
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Capitulo IV
PATRIMONIO SOCIAL, RECEITAS E SUA DESTINA CAo

Art. 99 - Constitui o patrimonio da Associagao 0s bens mdveis e
imoveis, agBes, titulos, marcas, patentes, valores e direitos que lhe
pertencem ou que venham a lhe pertencer, e as doagBes, legados e
outras contribuigBes, subvengdes e auxilios de qualquer natureza,
realizados por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publicas,
inclusive governamentais, nacionais, internacionais ou de outros
paises destinadas especificamente 3 incorporagao ao seu patriménio.
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§ 19 — A Associa¢do ndo constitui patriménio de grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.
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§ 20 - A constituicdo de 6nus, alienacio ou permuta dos bens

imdveis, por outros mais rentdveis ou mais adequados,
S :
BE° L6
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eventualmente integrantes do patrimonio da Associagdo, so
podera ocorrer mediante decisdo do Conselho Superior.

Art. 10 - Constituem as receitas da Associaco:

(i) As receitas advindas das suas atividades préprias
Ccompreendidas no objeto social, permitidas pela lei; e
(ii) As contribuicBes periddicas ou eventuais de pessoas

naturais ou juridicas, associadas ou ndo;

(iii) As doagGes, legados, subvencbes, auxilios, direitos ou
créditos e outros Custeios e aquisicoes pProporcionadas
por individuos ou pessoas juridicas privadas oy
publicas,  inclusive governamentais, nacionais,
internacionais ou de outros paises;

(iv) Os rendimentos Produzidos por todos os seus bens,
valores, titulos e outros direitos, bem como por
iniciativas  destinadas 3 Captagdo de recursos,
permanentes ou temporarias, inclusive Campanhas e
eventos no Brasil e no exterior, bazares, produtos
sociais, entre outros.

§ 10 - As receitas, rendas, rendimentos acima descritos e

eventual superdvit apurado pela Associacdo serdo integralmente

aplicados no territério nacional, na consecugao e

desenvolvimento de Seus objetivos sociais. As subvengBes e
doagbes recebidas serio aplicadas nas finalidades a que estejam

s &O{g}gfg vinculadas.

SoUe 0 § 2° - Os recursos da Associacio nio podem ser utilizados para
Reslo x ‘o .
P concessao de empréstimos g membros do Conselho Superior e
g8285

£0 9 da Diretoria das Unidades Operacionais ou a quaisquer dos seus

2 5’3 associados, benfeitores oy equivalentes, a qualquer titulo.
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ou

conselheiros, benfeitores ou equivalentes, direta
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio de
competéncias, fungBes ou atividades que lhe sejam atribuidas
por este Estatuto, sendo tambeém vedada a distribuicio de
patriménio, rendas, bonificagdes ou vantagens, sob qualquer
forma ou pretexto, a dirigentes, conselheiros, mantenedores,
benfeitores, instituidores, associados e colaboradores, inclusive
em razdo de desligamento, retirada ou falecimento.

Art. 11 — A Associagdo contard com um fundo patrimonial para
assegurar a perpetuidade da causa expressa no seu objeto social e a
sustentabilidade economica da entidade, o qual serd gerido de acordo
com os seguintes principios, além de outros que, de tempos em
tempos, venham a ser definidos pelo Conselho Superior:
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l. O Fundo serd composto a partir da poupanca
compulséria de no minimo 1% (um por cento) das
receitas oriundas dos servigos prestados pelas unidades
operacionais da Associacdo;

ii. Seus recursos deverdo ser geridos

independente das disponibilidades ordindrias;

Seus recursos deverdo ser mantidos em portfdlio de

investimentos em instituicdes idéneas ou de primeira

linha, em produtos financeiros que assegurem, de forma

balanceada, assun¢do de risco, rentabilidade e

seguranga;

A Associacdo contard com assessoria especializada na

gestdo deste patriménio, podendo, ainda, contar o apoio

de um comité especializado criado pelo Conselho

Superior;

v. Mediante proposta do Conselho Superior, parcela dos
recursos do fundo poderd ser destinada a investimentos
em novas frentes de atuacdo, ao custeio de suas
operagoes ou a cobertura de passivos oriundos de atos
regulares de gesté%% .
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Art. 12 - Os associados nao
subsidiariamente pelas obrigactes

Vi.
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respondem nem soliddria nem

Associagdo. Os membros do Conselho Supe
solidaria nem subsidiariamente pelas obri
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assumidos pela Associacio dentro do

neste Estatuto.

€ compromissos assumidos pela

rior ndo respondem nem
gagdes e compromissos

limite de seus poderes, definido

Art. 13 — Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com

relacdo a Associacdo, os atos de qualquer dirigente,
funcionario que a envolverem em obri
ao objeto social, tais como fian
garantias em favor de terceiros,

Capitulo v
QUADRO SOCIAL

procurador ou

gagdes ou negdcios estranhos

¢as, avais, endossos ou quaisquer

Secdo 1 - Categorias de Associados.

Art. 14 — O Quadro Social da Associacdo é composto por até 60

seguintes categorias:

X

ASSOCIACAO HOSPITALAR DE PRO
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* Curitiba . PR . Brasil » CEP 80.250-060
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Efetivos - os candidatos a

quadro social
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no Brasil, divididas nas
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por decisdo do Conselho Superior, apds
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Este artigo entra em vigor em 1° de janeiro de 2012.
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indicagao de outros Associados e observancia dos requisitos
definidos neste Estatuto.

II. Beneméritos — os Associados que por excepcionais e
relevantes servigos continuadamente prestados & Associagao,
merecam tal distingdo por aprovagdo da maioria simples dos
Associados.

Secdo 2 - Procedimento de admiss&o de Associados Efetivos

Art. 15 - Para ingressar ou re-ingressar na Associagdo na categoria de
Associado, o candidato deve satisfazer aos seguintes requisitos:

a. Ser indicado por Associados sem parentesco entre Si, quites com
suas obrigagdes sociais e membros da Associacdo ha mais de 2
(dois) anos;

b. Ser pessoa de reputacdo ilibada, ndo constando contra si
qualquer processo ou investigacio de natureza criminal,
comprovado mediante certiddo expedida pelas autoridades
publicas;

C. Apresentagdo de proposta escrita direcionada ao Presidente do
Conselho Superior, no modelo definido pela Associacdo,
consignando seus dados pessoais; e

d. Outras condigBes que, no interesse da Associacdo, venham a ser
definidas pelo Conselho Superior.

102008
iEER
Lo qﬁg Art. 16 - Satisfeitas as condicBes estabelecidas no artigo anterior, o
i L ey . ~ ’ 2 .
;5,_ &0 processo de admissdo serd submetido ao Presidente ou, na sua
R 8 auséncia ou por delegago, ao Vice-Presidente do Conselho Superior,
O :‘.< PO e . r - -
S,..8® que divulgard a candidatura aos demais membros do Conselho
523G Superior.
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Art. 17 - Os pedidos de admiss3o no Quadro Social serdo apreciados
em reunides ordinarias do Conselho Superior, sendo aprovados os
candidatos que obtiverem a maioria dos votos dos membros do

colegiado.

Secdo 3 - Procedimento de admiss3o de Associados
Beneméritos

Art. 18 - Para ascender 3 categoria de Associado Benemérito, o
Associado Efetivo deve satisfazer aos seguintes requisitos:

a. Ser Associado hd pelo menos cinco anos;

b. Ter prestado excepcionais e relevantes servicos a Associacdo,
mediante exercicio de cargo eletivo ou por outra forma
considerada  satisfatdria pela  maioria dos Associados
Beneméritos;

C. Ser pessoa de reputacio ilibada, ndo constando contra si

qualquer processo ou investigagdo de natureza criminal,
comprovado mediante certid3o expedida pelas autoridades

publicas;

d. Outras condicdes que, no interesse da Associacdo, venham a ser
definidas pelo Conselho Superior, com aprovagao da maioria dos
Associados Beneméritos.

Secao 4 - Direitos e Deveres dos Associados

SPE88 A 19-E seémpre pessoal e intransferivel a qualidade de associado e
: 5= 0 exercicio dos direitos sociais, sendo vedado o voto por procuragdo
‘;§fJ @ Ou o exercicio do voto por outro associado ou terceiro em caso de
fpc£ & interdigdo judicial de associado.
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Art. 20 — A participagdo no Quadro Social da Associagdo nao implica
em titularidade de quota ou fracdo ideal do patriménio da Associacdo.

Art. 21 — S§o direitos dos Associados, independente de sua categoria:

a. Participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado,
observadas as disposigdes do Estatuto e as normas eleitorais;

b. Propor a admissdo de Associados Efetivos;

C. Requerer a convocacdo da Assembleia Geral, desde que o
requerimento venha subscrito por no minimo 1/5 (um quinto)
dos Associados quites com suas obrigagbes sociais na data do

requerimento;

d. Representar junto aos Poderes competentes contra abuso de
poder ou infracdo das normas ou deliberagGes dos Poderes da

Associacao;

e. Candidatar se a cargo no Conselho Superior da Associacao;

f. Candidatar-se aos cargos executivos de Secretirio Geral da
Associacao ou de Diretor de qualquer das Unidades
Operacionais mencionadas no Artigo 5° e 70;

g. Licenciar-se por prazo fixo ou indeterminado, sendo vedado, no
curso da licenca, o exercicio dos direitos definidos neste artigo;

h. No caso de licenciamento, o associado retornard ao quadro
social automaticamente, quando do término da licenca ou
mediante solicitagdo simples ao Conselho Superior valendo a
data do pedido para reingresso e como associado na categoria

de origem.
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Art. 22 - Sao deveres dos Associados, independente de sua categoria:
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a. Cumprir as disposi¢Bes deste Estatuto e de seus regulamentos,

o3fo® € acatar as deliberagBes dos Poderes da Associaco;

=W = g = n . 5 A .

’;‘—,a§g b. Portar-se com urbanidade nas dependéncias e adjacéncias dos il

388 f? % estabelecimentos da Assocé'@é.ga"o; I 9
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C. Abster-se, nas dependéncias e adjacéncias dos estabelecimentos
da Associacdo, de quaisquer manifestacSes de carter politico-
partidario;

d. Pagar pontualmente as contribuigdes que eventualmente
venham a ser fixadas pelo Conselho Superior;

€. Comparecer as Assembleias Gerais, justificando-se a auséncia se

mediante atestado médico oy copia de bilhetes de passagem,

entregues a Associagdio até trinta dias depois da correspondente
Assembleia Geral;

f. Comunicar, por escrito, as mudancas de endereco, telefone, e-
mail e demais dados necessarios a manutengao atualizada de
seus dados cadastrais e de contato;

g. Pugnar pela existéncia, desenvolvimento e grandeza da

Associagdo, colaborando na expansao e aperfeicoamento de
Suas atividades;

h. Em caso de prestacdo de servigos remunerados 3 Associacdo,
direta ou indiretamente por meio de empresa da qual seja sécio,
licenciar-se do quadro de associados, com suspensio dos
direitos de que trata o artigo precedente;

i. Caso o associado seja admitido em cargo executivo descrito no
artigo 21, item “f” deste Estatuto deverd solicitar seu
licenciamento do quadro social da Associagdo, enquanto
Permanecer na funcio.

Sec¢ao 5 - Medidas disciplinares

Art. 23 - O Associado que descumprir os seus deveres sociais serd
passivel das sequintes penalidades:

a. Adverténcia escrita;
b. Suspensso;

C. Exclusdo, o
%
s,/ g L
elo 1/3f 4
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Art. 24 — Sdo, ainda, considerados motivos de justa causa para
exclusao de Associados:

a. Apresentagéo de informac&o ou documento falso para admissdo
Ou movimentagao no Quadro Social;

b. Instauracdo de acdo penal por crimes contra criancas e
adolescentes, por trafico de entorpecentes ou sobre praticas de
remocao de drgdos, tecidos e partes do corpo humano;

¢. Condenagdo transitada em julgado por crimes contra os direitos
humanos, os costumes, a familia, a incolumidade publica, a
administracdo plblica, a poupanga popular, o sistema financeiro
nacional, a ordem tributdria e econdmica OuU por crimes
eleitorais, de improbidade administrativa, de responsabilidade
ou de sonegacdo e/ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

d. Pratica de atos atentatérios & moral e aos bons costumes;

e. Utilizacgdo do nome ou dos servigos da Associacdo para
promogéo em campanhas eleitorais ou para obtengdo de
vantagens pessoais ou familiares, ressalvado, nesse (ltimo caso,

O regular atendimento médico de familiares  nos
estabelecimentos da Associacgo:

f. Difamacdo da Associagdo ou de seus Poderes por intermédio

dos meios de comunicacao, inclusive a rede mundial de
computadores;

g. Realizar negdcios com a Associagdo seja pela venda de bens ou
prestacdo de servigos, direta e pessoalmente, ou por empresa
de que tenha participagao ou, ainda, por interposta pessoa ou

empresa, omitindo a sua condicdo de associado quando da
realizagdo da transac3o.
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Art. 25 - Serdo assegurados aos associados, no procedimento
administrativo disciplinar, a ampla defesa e o contraditério.
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§ Unico - As penalidades serdo graduadas conforme a gravidade

da falta, ndo sendo necessario que sejam progressivamente
aplicadas.

Art. 26 — A aplicacdo das medidas disciplinares é da competéncia do

Presidente do Conselho Superior, com recurso para a Assembleia
Geral.

§ Unico - A exclusio de Associado fundada em auséncia
injustificada a trés Assembleias Gerais consecutivas, ou a cinco
alternadas no intervalo de sete anos, incumbird ao Secretario
Geral, com recurso para a Assembleia Geral.

Art. 27 - Caberd ao associado punido, no prazo de quinze dias
contados da data do recebimento da notificagdo, o direito de interpor
Fecurso sem efeito suspensivo Para a Assembleia Geral, devendo o
requerimento ser enderecado ao Presidente do Conselho Superior,
que expedira a convocagio da Assembleia Geral na forma desse
estatuto, até trinta dias depois do recebimento do recurso.

Art. 28 — A decis3o da Assembleia Geral ser3 definitiva.

Art. 29 - A interposicdo de qualquer medida judicial contra a aplicacdo
de medida disciplinar implica na rendncia oy desisténcia dos recursos
previstos neste Estatuto.
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Capitulo VI
PODERES DA ASSOCIACAO

Segao 1 - Estrutura dos Poderes

Art. 30 — S3o Poderes da Associacdo:

L. Assembleia Geral; e
II.  Conselho Superior.

Art. 31 — No desenvolvimento de suas atividades, o membro de
qualquer dos Poderes observard o principio da moralidade, ndo
fazendo, ainda, qualquer discriminagdo de raca, sexo, orientacao
sexual, nacionalidade, idade, credo religioso, convicgBes politicas e
condigao social.

Secao 2 - Assembleia Geral

Art. 32 — A Assembleia Geral é constituida pelos Associados de todas
as categorias, sendo o Poder maximo de deliberaciio da Associagdo.
Reline-se a cada ano, no més de abril, para:

a. Eleger, respeitada a ndo coincidéncia de mandatos prevista no
artigo 40 deste Estatuto, os membros do Conselho Superior,
com mandato de seis anos, dando-lhes posse;

b. Ratificar as deliberagBes contidas nas atas do Conselho Superior
dos doze meses anteriores; em caso de discordancia de pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados quanto ao contelido de
alguma deliberagdo, colocd-la especificamente em votagdo na
Assembleia, cabendo a e ta disciplinar os efeitos de sua )--'

e ¢ 16

ASSOCIAGAO HOSPITALAR DE PROTECAO A INFANCIA DR. RAUL CARNEIRO

! qus 0 selo de Aglenticidade
de Atos fol'wfixado na ditima folha do
togumante enlregue para @ parlg. \
7.7 Tabalifio W




s mdeF':;}’\x
\Q.Q‘:'TS iy L%

Gl \
HOSP|TAL . _TBSEFJE
pequeno PRINCIPE e, S

e

S rese

deliberacdo nas relagdes juridicas Porventura estabelecidas com

~

base nas deliberagdes do Conselho Superior;

C. Analisar e colocar em votagdo relatérios, orcamentos e balancos
patrimoniais e demonstractes de resultados, preparados pelo

Secretdrio Geral e ja previamente apreciados pelo Conselho
Superior;

d. Deliberar sobre outros temas de relevante interesse da
Associacdo;

€. Destituir os membros do Conselho Superior;

f. Deliberar sobre 3 extingao da Associagdo e a reforma de seu
Estatuto Social, inclusive no tocante a administracgo.

§ 19 - Para a deliberagdo a que se referem os incisos “e” e L
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Art. 33 - A Assembleia Geral da Associagao serd presidida pelo
Presidente do Conselho Superior ou, em caso de sua falta ou
impedimento, pelo Vice-Presidente ou, na falta deste, pelo Secretario
Geral, ou, na falta deste, por qualquer membro do referido Conselho.

Art. 34 — As Assembleias Gerais serfo convocadas pelo Presidente do
Conselho Superior, ou por um quinto (1/5) dos associados, mediante
edital publicado em jornal de circulagdo no Municipio ou carta simples
ao0s associados ou editais afixados na sede da Associagdo, contendo a
Ordem do Dia, com antecedéncia minima de dez dias da data

marcada para a reuni3o.

§ 1° — A presenca da totalidade dos associados confirma a
efetividade da convocacio e dispensa a formalidade prevista no
caput.

§ 29 — A convocagdo de Assembleia Geral por um quinto dos
Associados s serd vélida com notificagdo da convocacdo, com
antecedéncia minima de dez dias, a pelo menos dois membros
do Conselho Superior.,

Art. 35 - Ressalvadas as situagdes que exijam maior quorum de
instalagdo, previstas neste FEstatuto Social, as Assembleias Gerais
serdo instaladas na hora prevista pelo edital de convocacao, com a
presenca de associados quites com suas obrigagbes sociais,
representando, no minimo, cingiienta e um por cento dos votos. Ndo
havendo este nlmero, a Assembleia Geral podera instalar-se trinta
minutos mais tarde, com no minimo 1/3 (um terco) de associados
quites com suas obrigaces sociais.
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§ Unico — As deliberagBes serdo tomadas POr maioria de votos
dos presentes, se maior quorum de deliberacio n3o for exigido
por este Estatuto Social.

Art. 36 — Os candidatos ao Conselho Superior dever3o ter pelo menos
2 (dois) anos de participagdo no Quadro Social no momento da
apresentagdo de sua candidatura.

§ 1° - O registro das candidaturas serd efetuado junto ao
Presidente do Conselho Superior até o Ultimo dia Uutil de
fevereiro do ano da eleicdo, devendo ser obrigatoriamente
instruido pelos seguintes documentos:

a. Proposta de Candidatura, suportada por outros dois
associados quites com as obrigagbes sociais e nao
candidatos;

b. Certiddo expedida pelas autoridades publicas atestando
ndo constar contra s qualquer processo oy investigacdo
de natureza criminal;

§ 20 - Até o dia 10 de margo do ano da eleicdo, o Presidente do
Conselho Superior informard aos associados as candidaturas
registradas.

Art. 37 — Nas Assembleias Gerais, para fins de eleicdo de membros do
Conselho Superior, os associados serdo reunidos de acordo com sua
Categoria social (Associados Efetivos e Beneméritos).
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Art. 38 —~ Cada uma das Categorias de Associados elegera trés
membros do Conselho Superior a cada eleicao.
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§ 19 - Enquanto n3o forem admitidos Associados Beneméritos,
Suas atribuicBes serfo exercidas pelos Associados Efetivos.

§ 2° — Em caso de morte, impedimento fisjco OuU mental,
rendincia ou afastamento de qualquer membro do Conselho
Superior, a escolha de substituto incumbirg 3 Categoria de

§ 10 - g4 poderdo votar os associados quites com suas
obrigagdes sociais até o dia 10 de margo do ano da eleicao.

§ 20 - Caso existam mais candidatos do que vagas, serdo eleitos
0S mais votados, por ordem de votacdo, Havendo empate para a
ultima vaga, sera procedida a uma nova eleicdo somente entre
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25553 Quadro Social da Associacdo se manifestam coletivamente agindo
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$E58 % nessa qualidade como imediato, Irestrito e irrevogavel representante
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22222 do Quadro Social, cabendo-lhe, além de suas atribuictes privativas,

::gg“,"o » todas as atribuicses que nao tenham sido outorgadas a outros
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Zgc£ & Poderes e devam ser EXercidas no interesse social,
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§ 1° - O Conselho Superior é composto por seis membros,
eleitos pela Assembleia Geral Para cumprir mandato de seis
anos, ndo coincidentes,

penalmente por atos lesivos a terceirog Ou a prdpria Associaco.

8§ 3° - O Conselho Superior ser3 composto por 01 (um)
Presidente, 01 (um) Vice Presidente, 01 (um) Tesoureiro e 03
(trés) Membros Cujas atribuicdes ser3o definidas em decis3o
especifica do Proprio Conselho Superior.,

Art. 41 — O Conselho Superior se reunirg pelo menos trimestralmente
conforme  calendario préprio e, sempre que necessario, por
convocagao de sey Presidente, de dois de seus membros ou do
Secretario Geral,

At. 42 - As reunides do Conselho Superior sergo convocadas

mediante carta ou fax aos conselheiros e editais afixados na sede da

Associagdo, contendo a Ordem do Dia, com antecedéncia minima de
dez dias data marcada para a reunido.

§ Unico — A Presenca da totalidade dos conselheiros confirma a
efetividade da convocagdo e dispensa g3 formalidade de
convocagao prevista no caput,
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§ 10 — As deliberagtes serso tomadas por maioria de votos dos
presentes, se maior quorum n3o for exigido por este Estatuto

Social.

§ 29 — O Secretario Geral da Associagdo, a ser designado pelo
Conselho Superior, participard das reuniges do Conselho
Superior sem direito 3 voto, podendo secretariar o encontro.

Art. 44 — Além das atribuicbes que Ihe foram conferidas em outros
artigos deste Estatuto social, compete ao Conselho Superior;

a. Aprovar a politica de atendimento em saide para as
Criancas e adolescentes carentes e amparo as syas
familias;

b. Eleger o sey Presidente, que presidirs 2 reuniao do
colegiado e terd o voto de qualidade em Caso de empate
nas votacGes, bem como o seu Vice-Presidente, que o
substituird em caso de auséncia ou impedimento;

C. Eleger o Tesoureiro e fixar suas atribuigGes;

d. Selecionar, dispensar e fixar a rémuneracdo do Secretdrio
Geral da Associacdo e dos Diretores das Unidades

€. Escolher, destituir e fixar a remuneragdo de auditores

gEI oM S )
goad ° Operacionais, monitorando  regularmente 0 seu
~2En0 = )

22353 desempenho e aprovar a remuneracdo dos diretores das
;;g;j ;:gj £°5 unidades operacionais;

S8CED

independentes, que n3o poderdo prestar servigos distintos

- gge

© : i

gg,t:fg da auditoria e que, também, deversio ser trocados, ou ao
Teaa T MeNnos o sdcio responsavel, a cada cinco anos;
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g. Constituir, na auséncia do Secretario Geral, pela assinatura
da Presidente, procuradores para g3 abertura,
movimentacdo e encerramento de contas bancérias e
aplicagbes financeiras;

h. Aprovar e modificar regras complementares de admiss3o
de associados, apreciar Propostas de admissio de
associados e recursos contra medidas disciplinares
aplicadas a associados;

. Deliberar sobre a abertura e encerramento  de
dependéncias e unidades Operacionais, bem como sobre a

Separagdo de areas de atuagdo, visando o cumprimento de
legislacdo aplicével;

diretrizes de gestdo e controle Oorcamentdrio e o
direcionamento politico-estratégico da Associagdo;

k. Aprovar e modificar os Regimentos Internos das unidades
Operacionais da Associacio e 3 aquisicdo e alienagBes de
bens da Associagdo;

.. Aprovar a politica de relacionamento com o Corpo Clinico e
as propostas de ingresso de novos componentes;

m. Aprovar proposicdoes  para deliberactes sobre o
direcionamento Polftico—Estratégico, 0  planejamento
estratégico e o plano de agao com o correspondente

no: % o 5 » .
g &;UE Z‘S or¢gamento da Associagdo e de suas Unidades Operacionais
F3E5 € suas eventuais alteracges;

2]
o N. Apreciar os Relatdrios de Acompanhamento de execucao
oréamentdria, e Balancetes trimestrais;

:..“é. = j‘ w
o ‘;a‘n_:;g 0. Apreciar o Relatdrio de Atividades e as correspondentes
mnhgg Demonstracies Financeiras, compreendendo o Balanco
: ‘”:3 b, Patrimonial e as Demonstragdes de Superavit oy Déficit,
2883 @ S0 9 .
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Origem e Aplicacdo de Recursos e Mutagdo do Patriménio
Social e as Notas Explicativas, relativos ao exercicio
encerrado, apds  pronunciamento  dos auditores
independentes, a serem encaminhados 3 Assembleia
Geral;

p. Deliberar sobre a administracio e movimentacdao do Fundo
Patrimonial ou de Fundos Especiais com objetivos
especificos;

q. Autorizar a constituicdo de 6nus sobre bens e direitos da
Associacdo ou alienaciio de bens imdveis de propriedade
da Associacdo;

r. Dar interpretagdo, com forga normativa, s eventuais
obscuridades ou contradicies do Estatuto Social,
resolvendo, assim, todos os casos omissos.

Art. 45 — Embora terminado o mandato, o Conselho Superior
continuara em pleno exercicio de suas fungdes até a posse dos seus

sucessores.

Capitulo VII
ESTRUTURA DE DIRECAO

Art. 46 — Incumbe ao Secretdrio Geral e 3 equipe de profissionais por
SEFIN g coordenada, dentre os quais, as Diretorias das Unidades

zv35m Operacionais, a pratica dos atos Operacionais de administracgo,

‘; U( D,p ;. . % " ~

a5 dentro dos limites da lei, deste Estatuto e das orientagoes e

233y delegagBes do Conselho Superior.
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§ 1° - O Conselho Superior selecionard o Secretario Geral e os
Diretores das Unidades Operacionais e os contratard como
empregados da Associa¢8o. A cada Diretor caberd selecionar e
contratar o restante da equipe de sua area de responsabilidade,
com a aprovagao do superior imediato e do Secretario Geral,
cabendo ao Conselho Superior aprovar a proposta de
remuneragao dos Diretores das Unidades Operacionais e de
suas equipes.

§ 2° - O Secretdrio Geral e demais membros da equipe ndo
responderdo nem soliddria nem subsidiariamente pelas
obrigagBes e compromissos contraidos em nome da Associagdo,
€ em virtude de ato regular de gestio. Todavia, aqueles que
praticarem atos com violacdo culposa ou dolosa da lei ou deste
Estatuto, responderdo civil e penalmente por atos lesivos a
terceiros ou a prépria Associac3o.

Art. 47 - Compete ao Secretario Geral €, na sua falta ou impedimento,
ao profissional por ele designado para substitui-lo, previamente
aprovado pelo Conselho Superior, as seguintes atribuicdes, dentro dos
limites da lei, deste Estatuto e das politicas fixadas pelo Conselho
Superior:

a. Propor ao Conselho Superior modelo de gestdo corporativa
para o conjunto de unidades operacionais e apos a
aprovagao, promover a sua implantagdo;

b. Encaminhar ao Conselho Superior proposicdes para
deliberacBes sobre o Direcionamento Politico-Estratégico,
0 planejamento estratégico e o plano de acdo com o

S Vi
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correspondente orcamento anual da Associagao e de suas
Unidades Operacionais:

Promover politica de relacionamento com 0s publicos de
interesse da  Associagdo, envolvendo os principais
doadores e autoridades e especialmente o patrono do
Instituto de Pesquisa, o Sr. Edson Arantes do Nascimento,
o Pelé;

Encaminhar ao Conselho Superior, para apreciagao,
Relatérios de Acompanhamento de execugao orcamentdria
por meio de balancetes trimestrais;

. Encaminhar anualmente ao Conselho Superior, para

apreciagdo, o Relatdrio de Atividades e as Demonstracoes
Financeiras, compreendendo o Balango Patrimonial e as
Demonstraces de Superdvit ou Déficit, Origem e
Aplicagao de Recursos e Mutagdo do Patrimdnio Social e as
Notas Explicativas, relativos ao exercicio encerrado, apds
pronunciamento dos auditores independentes;

Representar a Associacio, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, em especial perante orgdos publicos
municipais, estaduais e federais, suas secretarias,
repartiches e inspetorias, podendo requerer alvaras,
licencas e inscricdes como contribuinte, pleitear isencdes e
reconhecimento de imunidades, firmar requerimentos e
declaragGes, bem como pleitear todos os demais atos que,
embora ndo expressamente aqui citados, devam ser
praticados no interesse da Associagdo ad referendum do
Conselho Superior;

. Constituir procuradores para representar a Associacdo em
atos burocrdticos perante Grg3os publicos municipais,
estaduais e federais, suas secretarias, reparticdes e
inspetorias, autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista, devendo a procuragdo ser sempre
outorgada com fim especifico e prazo de validade limitado
a0 maximo de um ano, ad referendum do Conselho
Superior, exceto as procuracdes AD JUDITIA, que poderdo

96
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SEr por prazo indeterminado, com aprovacio prévia do
Conselho Superior;

h. Aprovar junto ao Conselho Superior a estrutura
organizacional de Direcdo de suas Unidades Operacionais,
€ 0 Regulamento para Contratacio de Servigos e Obras e
para Aquisicdo e Alienacdes de Bens da Associagao;

i. A partir da aprovacdo do orgamento consolidado dos
bragos operacionais pelo Conselho Superior, fixar as
metodologias de acompanhamento e promover o0s
necessarios esforcos de gestdo para buscar seu
cumprimento, envolvendo e coordenando as Diretorias das
Unidades Operacionais;

J. Fixar as atribuicdes e gerir o corpo profissional, bem como
O sistema de remuneragdo, e admitir e demitir
empregados, sendo essas atribuigSes passiveis de
delegagdo, no todo ou em parte, aos Diretores das
Unidades Operacionais;

k. Avaliar a gestdo do corpo profissional da Associacio,
inclusive verificar o cumprimento dos seus deveres, sendo
essas atribuigbes passiveis de delegacdo, no todo ou em
parte, aos Diretores das Unidades Operacionais;

I. Propor ao Conselho Superior a politica de relacionamento
com o Corpo Clinico, bem como o regramento para
admissdo de novos componentes;

m. Firmar e administrar o cumprimento de ajustes, convénios,

contratos, termos de parceria ou quaisquer outros atos de

U ne convergéncias e cooperacdo, necessdrios ao bom

desempenho das atividades da Associagdo ad referendum
do Conselho Superior;

n. Praticar os atos ordindrios de gestdo da Associaco,
desempenhando inclusive outras atribuicdes que lhe sejam

ny

~ SUBL-UZEE (1Y) ouog

5880 delegadas por este Estatuto ou por deliberacdo do
socEe Conselho Superior, respeitados os limites da lei e deste
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0. Propor ao Conselho Superior em conjunto com a diretoria
especifica do brago operacional, revisdes de seu

Regimento Interno ou outros Regulamentos a ela
relacionados;

p. Individualmente, abrir, movimentar e/ou encerrar contas
bancarias e de aplicagdes financeiras junto a instituictes
publicas, mistas ou privadas, assinar contratos referentes
a qualquer natureza de transagdo bancéria, bem como
representar a ASSOCTAGAO HOSPITALAR DE PROTECAO A
INFANCIA DR. RAUL CARNEIRO perante tais instituices
bancarias, respondendo notificagbes, oficios, intimagdes,
citacbes e/ou outra forma de comunicagdo estabelecida;

q. Constituir advogado para defesa dos direitos e interesses
da Associagdo, tanto em esfera judicial quanto
administrativa e em quaisquer reparticdes publicas;

r. Nomear prepostos para representar a Associacao tanto em
via Judicial quanto Administrativa, e em quaisquer
repartigOes publicas.

Capitulo VIII
DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Art. 48 — A Assembléia Geral especialmente convocada para este fim e
desde que mediante o voto favordvel de pelo menos trés quintos
(3/5) dos integrantes do Quadro Social com direito a voto, podera

A1 A 00 kS
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© 222 deliberar sobre a d Issolugdo da Associacdio, a qual também poder3

Zobef OCOrrer nos casos previstos em lei.
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Art. 49 - Aprovada a dissolugdo, liquidado o passivo, se houver, os
bens e haveres ser3o revertidos a uma instituicdo congénere ou, na

sua falta, a entidade publica, conforme for fixado pela Assembleia
Geral.

Capitulo IX
GESTAO FINANCEIRA, EXERCICIO SOCTAL E CONTAS

Art. 50 — O exercicio social tera inicio em 10 de janeiro e término em
31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio serao
levantadas as Demonstragdes Financeiras e preparado o relatério de
atividades referente ao periodo, relacionando as receitas e despesas
verificadas durante o exercicio em questdo, para apreciagdo e
aprovacdo da Assembleia Geral.

Art. 51 — A prestacdo de contas da Associagdo observard, no minimo:

() Os  principios fundamentais de contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade; e,
(ii) A prestacdo de contas de todos 0S recursos e bens de

origem publica recebidos sers feita conforme
determinado no paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituicdo Federal e Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal complementar,

a9 -2
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Capitulo X N

DISPOSICOES FINAIS F TRANSITORIAS

Art. 52 — Os Associados e o Conselho Superior deverdo promover em
periodo de dois anos o enquadramento de cada sécio na categoria de
efetivo e de benemérito.

Art. 53 — A atual composi¢cdo do Conselho Superior perdurarg até o
final do mandato de seus integrantes, ocasido em que a Assembléia
Geral promovera a eleicio dos Substitutos nos termos dos artigos 37 e
38 deste Estatuto Social.

Art. 54 - Aplicam-se aos casos omissos ou duvidosos as disposicGes
legais vigentes e, na falta destas, caberd ao Conselho Superior dirimir
quaisquer duvidas e deliberar a respeito.

Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 12 de setembro de
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