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O INSTITUTO MARIA DA PENHA, também identificado por sua sigla IMP é
uma organizacao social sem fins lucrativos, que teve sua origem
inspirada na historia de vida e luta da brasileira MARIA DA PENHA MAIA
FERNANDES, que empresta o prépric nome a Lei n° 11.340/06 — LEI
MARIA DA PENHA, a qual se tornou um grande avanco na defesa e
protecac da mulher.

DA PRESIDENTE

Fica instituido e concedido a funcao vitalicia de Presidente do Instituto
Maria da Penha — IMP, a Sra. MARIA DA PENHA MAIA FERNANDES. Em
caso de falecimento ou incapacidade civil da Presidente, assumira o Vice-
Presidente que devera convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria no
prazo de 30 dias com a finalidade de eleger um novo Presidente que, a
partir dai, reger-se-a nos termos do artigo 23 — paragrafo Gnico deste
estatufo.

Capitulo | -DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1. O INSTITUTO MARIA DA PENHA, designado também pela sigla IMP,
fundado em 23 de julho de 2009, uma associacao civil, € uma pessoa juridica
de diretto privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira
e patrimonial. O IMP inscritc no CNPJ sob o N° 11.161.826/0001-59,
constituida por tempo indeterminado, com sede e foro &8 Rua Francisco
Segundo da Costa, 87 — sala 04, Bairro Edson Queiroz, CEP: 60.811-650 em
Fortaleza/Ceara, podera constituir filiais e escritérios de representacdo em
outras unidades da federacao com atuacdo em qualquer parte do territorio
nacional.

Paragrafo Unico: A constituicio de filiais ou escritorios de representacdo se
dara mediante analise e aprovagao da diretoria executiva do IMP.
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Art. 2. O IMP destina-se a estimular e contribuir para a aplicagao integral da Lei
11.340/06 — Lei Maria da Penha - no monitoramento da implantacéo e
desenvolvimento das mehores praticas e politicas publicas para o seu
cumprimento, contribuindo para a construcdo de uma sociedade sem
violéncia domeéstica e familiar contra a mulher e com equidade de género.

Paragrafo Unico — As Mulheres vitimas da violéncia doméstica sao
beneficiarias diretas da atuacao do IMP.

Art. 3. Em consonancia com o Art. 3° da Lei 9.790/99, como objetivos
sociais sao finalidades especificas do IMP:

| — A defesa dos direitos humanos, especificamente no que se refere ao
direito das mulheres, materializados na Lei 11.340/06, divulgando os
principios e aplicabilidade dessa norma, em 6rgaos governamentais, e
nao-governamentais, canais de midia, empresas, escolas, universidades,
hospitais, presidios, igrejas e em todo e qualquer espaco publico ou
privado, promovendo os direitos estabelecidos nessa legislacdo, fazendo
ainda, promoc¢ao da ética, da paz, da cidadania e do respeito a Mulher;

Il — Ainda, como objetivo social, Promover e articular acdes de
conscientizacao e sensibilizacao das diretrizes e bases da Lei 11.340/06
nas areas de educagao, saude, sociocultural, esportes, seguranca e
outras;

lHl — A assisténcia social para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e
familiar e seus (suas) dependentes, orientando e encaminhando-os aos
servicos direcionados a este fim;

IV — Realizar cursos, palestras, conferéncias, seminarios, foruns, eventos,
debates e encontros com empresas, organizacdées governamentais ou
nao, universidades ou outras Iinstituicdes, visando a capacitacao e
informacao do publico em geral sobre a Lei 11.340/06;

V — Monitorar a qualidade do atendimento/politicas publicas prestado as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar e seus dependentes;

VI — Buscar fomento para pesquisas, publicacbes e desenvolvimento de
projetos com enfoque na prevencao € combate a violéncia doméstica e
familiar, consoante a Lei 11.340/06;

VIl -Realizar projetos culturais (shows, pecas teatrais, material audiovisual
e cinematografico, dentre oufros) que visem informar e sensibilizar o
publico em geral sobre a violéncia doméstica e a importancia da LMP.

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP #
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Paragrafo Unico — O IMP podera apresentar projetos culturajs nos termos
do inciso Vil desse dispositivo perante 6rgaos publicos competentes e ser
beneficiario das leis de incentivo a cultura.

Art. 4. O IMP ndo tem carater religioso ou politico partidario, entretanto
pode estabelecer relactes politico-institucionais, devendo ater-se as suas
finalidades estatuarias.

§ 1 — O IMP podera apoiar entidades afins, regularmente constituidas, que
permitam a celebracédo de convénios ou termos de cooperacdo técnica, nos
quais fique assegurada a ampla fiscalizacdo da conveniada.

§ 2 — O IMP podera aceitar auxilios, doacdes e contribuicbes, bem como
firmar convénios ou termos de cooperacdo técnica de qualquer natureza,
nacionais ou internacionais, com entidades pilblicas ou privadas,
resguardadas as diretrizes estatuarias.

Art. 5. Para a consecucgao de seus objetivos, o IMP, dentre outras atividades,
podera:

| — Firmar parcerias, convénios, acordos, contratos ou outros instrumentos
juridicos com qualquer pessoa fisica ou juridica, visando & concretizacao das
diretrizes e bases da Lei 11.340/06;

Il — Apoiar a promocao, divulgacao e producao de material informativo sobre a
referida lei:

Il — Apoiar programas educacionais comunitarios bem como campanhas
sociais e filantropicas, resguardadas as balizas institucionais;

IV — Conceder prémios de estimulo a técnicos (as) e/ou colaboradores (as)
gue tenham contribuido, de maneira notoria, com as atividades do IMP.

Paragrafc Unico — Os apoios supramencionados nao excluem a possibilidade
de execucao direta de atividades previstas neste Estatuto.

Art. 6. No desenvolvimento de suas atividades, o IMP, que é
uma Organizagdo Social Civil que atua diretamente em prol do Interesse
Pablico nao fara qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido. E
agira sempre:

| - Observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP
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[l - Mantendo sua gestdo administrativa constantemente atuantet coibindo a
obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios oy vantagens
pessoais para seus associados, nos termos do art. 22 deste Estattito;

lll — Permitindo que seu Conselho Fiscal, esteja dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operacgoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos
superiores da entidade;

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS E PENALIDADES

Art. 7. O IMP sera composto por um numero ilimitado de sécios (as) que se
disponha a participar e coniribuir com os seus objetivos e finalidades,
afastada a responsabilidade pessoal, inclusive subsidiaria, pelos encargos da
instituicao.

Art. 8. O IMP possui as seguintes categorias de associados (as):

| — Sécios (as) Fundadores (as): compreendem todos (as) aqueles (as) gue
comprovadamente pariiciparam dos atos de constituicdo da entidade e
assinaram a ata de sua fundacao em 23 de julho de 2009, com direito a
votarem e serem votados (as), em todos 0s niveis ou instancias da sociedade,
resguardadas a sua substituicdo em caso de morte, renuncia ou perda de
seus direitos sociais, com o referendum da Assembleia Geral:

Il — Socios (as) Efetivos (as): compreendem os membros da Assembleia,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, com direito a votar e ser votado (a) em
quaisquer niveis de Instituicao.

Il — Socios (as) Colaboradores (as): compreendem agueles membros gue,
desejando cooperar com a consecucao dos fins do IMP, se inscrevam e se
comprometam a pagar a contribuicao mensal proposta pela Diretoria e sua
inclusdo devera ser aprovada pela Diretoria Executiva. Podem participar
das Assembleias, mas nao tendo direito a votar nem de serem votados.

§ 1° - A qualidade de Socio(a) Efetivo(a) estara condicionada ao convite formal
feito por pelo menos um dos Sdécios(as) Fundadores(as), devendo o(a)
Interessado(a) comparecer a Assembleia especifica designada para analise de
sua possivel aprovacao, poriando seus documentos pessoais de identificacdo
civii (RG), cadastro fiscal (CPF), comprovante de endereco e certiddes
negativas criminais. Tudo respeitando a devida instrumentalizacao documental

prevista em Regimento Interno. A aprovacao pela Assembleia Geral se dara
por maioria simples.

§ 2 - Os (As) Socios (as) Efetivos (as) Eleitos (as) para cargos de Diretdria
poderdo ser substituidos (as) em caso de morie, invalidez que o (a)

INSTITUTO MARIA DA PENHA — IMP o - <
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impossibilite de realizar sua funcao, judicialmente declarada, pratica de atos
desabonadores no seio da sociedade ou desinteresse pela exgcucdo dos
objetivos do Instituto.

§ 3° - A qualidade de Sécio(a) Colaborador(a) estara condicionada ao seu
pedido formal a Direcao da instituicao ou ao recebimento de um convite da
Diretoria Executiva.

Art. 9. Ao IMP, por ser uma pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, € defeso distribuir eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, resultados, dividendos, bonificactes, participactes ou parcela de seu
patrimonio, bem como, conceder aos (as) seus (suas) conselheiros (as), socios
(as), Instituidores (as), benfeitores (as) ou equivalentes, remuneracio,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Unico: Todos os recursos auferidos pelo IMP mediante o exercicio
de suas atividades, serdo aplicados integralmente na consecucdo do seu
objetivo social, em consonancia com os termos do art. 1°, § 12 da Lei n°
9.790/99.

Art. 10. Sao deveres dos (as) socios (as) em geral:

| - Respeitar as decisbes da Assembleia, Diretoria e seu Estatuto;

Il - Caso seja sdcio (a) colaborador (a), contribuir pontualmente com suas
mensalidades;

Il - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e demais resoluctes
aprovadas pela Assembileia e pela Diretoria Executiva;

IV - Zelar pelo nome, patriménio moral, financeiro e material do IMP;

V - Aceitar, dentro de suas possibilidades, as designacoes inerentes a mesa de
reunioes;

V1 - Portar-se com urbanidade e respeito perante os (as) demais sécios (as);
V1l - Propor ao IMP e tomar parte de grupos de frabalho quando designado (a)

expressa e especiticamente para esta funcao.

Art. 11. Sao direitos dos (as) socios (as) em geral:

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP
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| - Ter acesso a todos os planos, relatérios, prestacbes de corﬁta e resultados
de auditoria independente, desde que formalmente requerido pelo (a)
iInteressado (a) e concedido por deliberacao da Diretoria Executiva;

l| - Estar presente em reunides da Assembleia Geral, desde que formalmente

requerido pelo (a) interessado (a) e concedido por deliberacdo da Diretoria
Executiva.

Art. 12. Sao direitos dos (as) Sécios (as) Efetivos (as) e Socios (as)
Fundadores (as):

| - Votar na Assembleia Geral e de igual modo de serem votados (as) para o
cargo de Diretoria, desde que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais:

Il - Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 (um
terco) dos (as) socios (as);

Il - Pedir desligamento através de requerimento formal a Diretoria Executiva;
IV - Apresentar propostas, programas, projetos de acao para o IMP;

V - Solicitar esclarecimentos quanto as decisbes tomadas e aos atos da
Assembileia e do Conselho Fiscal.

§ 1 — O direito de ser votado €& exclusivo dos sécios fundadores e efetivos.
Porém, sdo direitos dos (as) sécios (as) em geral ter acesso a todos os planos,
relatorios, prestactes de conta e resultados de auditoria independente, desde
gue formalmente requerido pelo (a) interessado (a) e concedido por
deliberacao da Diretoria Executiva.

§ 2 - Sera assegurada a todos (as) os (as) socios (as) a presenca em reunifes
da Diretoria, do Conselho Fiscal, da Assembieia, desde que formalmente
requerida pelo (a) interessado (a).

Art. 13. O IMP tera como 6rgaos deliberativos a Assembleia Geral, a Diretoria
Executiva e como 6rgao fiscalizador, o Conselho Fiscal.

Art. 14. Os (As) socios (as) do IMP que procederem de maneira incompativel
com seus principios e objetivos, malferirem este Estatuto ou ndo
comparecerem a 02 (duas) Assembleias (A.G.O ef/ou A.G.E) consecutivas
poderdo sofrer penalidades de ADVERTENCIA, SUSPENSAO ou EXCLUSAQO

ao final de procedimento administrativo- disciplinar especifico, sem prejuizo de

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP
CNPJ: 11.161.826/0001-59
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demandas civis e criminais quando se fizer necessario.

|- Adverténcia: quando inobservarem os deveres de urbanidade perante os (as)
demais socios (as) ou, de qualquer modo, atentarem contra a imagem do IMP;

ll- Suspensao: em todos os casos de reincidéncia do item “a” ou outros que
comprometam a operacionalidade do IMP;

ltl- Exclus@o: Nos casos de faltas graves, assim consideradas a condenacio
pela pratica de crime doloso, com transito em julgado da sentenca penal, a ma

gestao dos recursos do IMP, aiém do enriguecimento ilicito, em todas as suas
modalidades.

§1° - A apuragao dos indicios sera feita em sindicancia, instaurada pela
Diretoria Executiva e aos cuidados de um (a) relator (a) designado (a)
especificamente para o caso.

§2° - O relatorio final da sindicancia devera compor o procedimento
adminisfrativo-disciplinar;

§3° - A Diretoria Executiva podera propor em Assembleia Geral, no ambito do
procedimento administrativo que apurar a aplicacdo de EXCLUSAO, o
afastamento cautelar do (a) socio (a) envolvido (a), garantido ao (a) mesmo (a)
a apresentacao de defesa escrita em prazo razoavel.

Capitulo Ill - DA ADMINISTRACAO
Art. 15. A INSTITUICAO sera administrada por:
| — Assembleia Geral,;

II — Diretoria Executiva;

[ll — Conselho Fiscal

Art. 16. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da INSTITUICAO, se constituira
dos Socios Fundadores e Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios
e se reunira;

| - Ordinariamente uma vez por ano; e,

Il - Extraordinariamente de acordo com o previsto neste Estatuto.

INSTITUTO MARIA DA PENHA — IMP
CNPJ: 11.161.826/0001-59 %)’ Jf"/ v
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Art. 17. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal:

lf - Decidir sobre as reformas do Estatuto;

Il - Decidir sobre a dissolucéo (extincgo) da INSTITUICAO:

IV - Decidir sobre conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

Art. 18. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano
para:

| - Aprovar a proposta de programacao anual da INSTITUICAO, encaminhada
pela Diretoria Executiva;

Il - Examinar e deliberar sobre as Demonstragdes Financeiras, Relatério Anual
da Administracao e Parecer do Conselho Fiscal;

Art. 19. A Assembleia Geral se realizard extraordinariamente, quando
convocada:

| - Pela Diretoria Executiva;

Il - Pelo Conselho Fiscal;

lIl - Por requerimento de Maioria dos Membros da Assembleia Geral.

Art. 20. A Convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da INSTITUICAO, por e-mail acs membros da Assembileia
Geral ou através de publicacdo nas redes sociais, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias corridos da realizagdo da mesma.

Art. 21. A Assembleia Geral € instalada:

| - Em primeira convocacao, com a maioria dos Sécios Fundadores e Efetivos
em pleno gozo de seus direitos;

Il - Em Segunda convocacao, uma hora apés, com gualguer nimero de Sécios

INSTITUTO MARIA DA PENHA — IMP 7
CNPJ: 11.161.826/0001-59 7 Jwﬂ”‘""'
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Fundadores e Efetivos em pleno gozo de seus direitos.

§ 1 - As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de
vOlos.

§ 2 - Nos casos de destituicao de administradores, alteracdo de estatuto social
e dissolugio da INSTITUICAO, sera necesséario a anuéncia de 2/3 (dois tercos)
dos voitos dos associados presenies a Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocacao sem a maioria absoluta dos associados ou menos de 1/3 (um
terco) nas convocacdes seguintes.

§ 3 - Nas deliberacbes da Assembleia Geral sera admitido o voto por
procuragao, limitado a 01 (um) o nimero de mandato por procurador.

Art. 22. A INSTITUICAO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios
€ vaniagens pessoais, em decorrencia da participacd0 nos processos
decisorios.

Art. 23. A Diretdria Executiva serd constituida por um Diretor Presidente, um
Diretor Vice-Presidente, um Tesoureiro e um Secretario Geral.

PARAGRAFO UNICO: O Mandato da Diretoria Executiva sera de 04(quatro)
anos, contados da respectiva eleigao, sendo permitidas reconducdes mediante
aprovagoes em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 24. Compete a Diretoria Executiva:

| - Exercer a dire¢do e administracao superior da INSTITUICAO, bem como o
planejamento e o controle das suas atividades;

I - Elaborar o Orcamento Anual, submetendo-o a aprovacdo da Assembleia
Geral;

It - Decidir sobre a conveniéncia, oportunidade e necessidade de celebracio
de convenios e coniratos;

IV - Elaborar e submeter a Assembileia Geral a proposta da programacao anual
da INSTITUICAQ;

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP
CNPJ: 11.161.826/0001-59
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V - Executar a programacao anual de atividades da INSTITUICAO; |

VI — Atraves do Diretor Financeiro, elaborar para submeter a Assembleia Geral
as Demonstracdes Financeiras e o Relatorio Anual da Administracao;

Vil - Reunir-se com instituicées publicas e privadas para colaboracao mutua em
atividades de interesse comum:;

VIl - Estruturar A INSTITUICAO, criando cargos e fungdes e definindo suas
atribuigcoes e competéncias, bem como admitir e demitir empregados.

IX - Regulamentar as deliberagbes da Assembleia Geral e emitir resoluctes
para disciplinar o funcionamento interno da INSTITUICAQ;

X - Propor a Assembileia Geral o valor das contribuicfes dos Associados.

Xl - Aprovar e alterar o Regimento Interno.

Art. 25. A Diretdéria Executiva se reunira, no minimo uma vez por més,

regisirando os assuntos discutidos, em Livro Ata, especificamente destinado a
esse fim.

Art. 26. Compete ao Diretor Presidente:

l- Representar A INSTITUICAO judicial e extrajudicialmente;

lI - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
lil - Convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretéria Executiva;

V - Supervisionar e coordenar as atividades dos membros da Diretoria
Executiva, bem como substitui-los nas suas auséncias e impedimentos;

VI - Firmar, juntamente com o Tesoureiro, documentos que envolvam
responsabilidades financeiras da INSTITUICAOQ, tais como: titulos de créditos:
confratos de emprestimos e financiamentos; aquisicdes de bens imodveis,
alienacées de bens imoveis, obtendo, nesta hipoiese, prévia e formal
autorizacdo da Assembleia Geral;

INSTITUTO MARIA DA PENHA - 1iviP
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VIl - Assinar convénios e autorizar despesas; |

VIil -Assinar contratos de qualguer natureza, inclusive os de locacido de
Imoveis, com ou sem garantia de direito real;

IX - Nomear e constituir procuradores ad judicia e ad negotia;

X - Abrir, movimentar, solicitar cheques, assina-los e/ou encerrar contas
bancarias da INSTITUICAO, juntamente com a pessoa designada pela
Diretoria Executiva.

Xl- Qutorgar poderes especiais em Procuracdo Publica para desempenhar os
atos mencionados no item anterior.

Art. 27. Compete ao Diretor Vice-Presidente
Assumir a funcéo de Diretor Presidente, assinando termo de posse especifico,

que devera ser levado para as Instituicdes financeiras, podendo praticar todos
os atos inerentes a funcao.

Art. 28. Compete ao Tesoureiro:
| - Fiscalizar as atividades financeiras, contabil e de auditoria;

Il - Auxiliar, assessorar e subsidiar a execucdo das atribuicées do Diretor
Presidente, sempre que necessario;

lll - Firmar, juntamente com o Diretor Presidente, documentos que envolvam
responsabilidades financeiras da INSTITUICAO, tais como: titulos de
creditos; contratos de empréstimos e financiamentos; aquisicées de bens
Imoveis, alienacbes de bens imoveis, obtendo, nesta hipotese, prévia e
formal autorizacdo da Assembleia Geral; Fiscalizar os trabalhos da
tesouraria, controlando os recebimentos e os pagamentos;

Art. 29. Compete ao Secretario Geral:

Secretariar as reuniées de Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
publicar todas as noticias das atividades da entidade e outras que julgadas
necessarias.

Art. 30. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMP
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§ 1 - Poderao pertencer ao Conselho Fiscal os sécios com direito a voto. Ou
seja, o0s socios-fundadores e os socios-efetivos. u

§ 2 - O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Diretéria
Executiva e sera de 04(quatro) anos, contados da respectiva eleicdo, permitido

reconducoes mediante aprovacdo em Assembleia Geral Ordinaria.

§ 3 - Em caso de vacéancia, havera a escolha de novos membros através de
deliberagdo da Assembleia, para exercer o periodo restante da gestéo
vigente.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Opinar sobre o Balanco e relatérios de desempenho financeiro e sobre as
operacoes patrimoniais, emitindo pareceres para a Assembleia Geral e

organismos e entidades superiores da INSTITUICAO;

Il - Examinar, a qualquer tempo, a documentacdo do Instituto para obter
subsidios para emitir parecer para Assembleia Geral;

Il - Sugerir a Diretéria Executiva e/ou a Assembleia Geral, medidas
necessarias a correc¢ao de possiveis irregularidades;

IV - Requisitar, a qualquer tempo, a Diretdria Executiva, documentacao
comprobatoria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela
INSTITUICAQ;

V - Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;

V1] - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:

VIl - Contribuir para o desenvolvimento das atividades da INSTITUICAO.

Art. 32. O Conselho Fiscal se reunira semestralmente, em carater ordinario e,
extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu Presidente ou

solicitado pela Diretdria Executiva.

Capitulo IV - DO PATRIMONIO

Art. 33. O patriménio social da INSTITUICAO sera constituido por:

INSTITUTO MARIA DA PENHA - IMIP
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| - Bens moveis e imdveis, atuais e futuros, e dos respectivos direitos deles
derivados;

Il - Donativos, legados e contribuicdes de qualquer natureza;
lIl - Auxilio e subvencdes que the sejam concedidos;

IV - Superavit da receita social de cada exercicio, sendo referido resultado,
integralmente, direcionado a manutencdo e ao desenvolvimento dos seus
objetivos sociais.

§ 1° - Todo patriménio social da INSTITUICAO sera integraimente utilizado
na realizacdo dos objetivos da Entidade. Ficando vedado a distribuicdo de
sobras e de qualquer participacio nos resultados aos seus associados e
administradores por quaisquer servicos prestados.

§ 2 - Em caso de dissolucdo da INSTITU_I(;ﬁ\O, seu patrimoénio tera a
destinagao que seus associados determinarem em AGE especiaimente
convocada para este fim.

§ 3° - Havera escrituracado completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, devendo
conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da
emiss&o, os documenios que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivacdo de suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer outros
atos ou operacodes gue venham a modificar sua situacdo patrimonial;

§ 4° - Sera apreseniado anualmente, Declaraggdo de Rendimentos, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

§ 5° - Ser&o recolhidos os tributos retidos sobre os rendimentos por elas

pagos ou creditados e a contribuicao para a seguridade social relativa aos
empregados, bem assim cumprir as obrigacdes acessorias dai decorrentes;

Art. 34. O acervo patrimonial adquirido com recursos publicos sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica, preferencialmente
gue tenha os mesmos objetivos sociais da INSTITUICAO.

CAPITULO V - DA RECEITA

Art. 35. As receitas do IMP serao constituidas:

INSTITUTO MARIA DA PENHA — IMP N
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| - Pela contribuicdo periddica dos (as) socios (as) colaboradores (as):
Il - Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades:

Il - Pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

IV - Pelas rendas provenientes dos titulos, acoes ou ativos financeiros de sua
propriedade ou operacdes de crédito;

V - Pelas doacbes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem
destinadas;

VI - Pelas subvencses, dotagtes, contribuicdes e outros auxilios estipulados
por pessoas fisicas, instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou
esirangeiras;

VIl - pelos recursos repassados pela Unido, Estados e Municipios;

VIl - Pelas rendas proprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos
auferidos de exploragbes dos bens que terceiros confiarem a sua
administragao;

IX - Pela remuneragao de servigos, cursos, consultorias e venda de produtos
que confribuam direta ou indiretamente para divulgar os principios e a
aplicabilidade da Lei 11.340/06.

X - Por outras rendas eventuais:

Paragrafo Unico — O IMP podera exigir pagamento pelas atividades descritas
neste artigo. Sendo vedada a cobranca de qualquer valor ao seu piblico
beneficiario.

Art. 36. Os recursos financeiros do IMP, excetuados os que tenham especial
destinagcado, serao empregados exclusivamente na manutencido e
desenvolvimento de atividades que lhe sdo proprias e, quando possivel, no
acréscimo de seu patrimoénio.

Paragrafo Unico: A aplicacdo de recursos financeiros deve obedecer a planos
que tenha em vista a garantia dos investimentos e a manutencao do poder
aquisitivo dos capitais aplicados.

_ e— L —— - ——— - — e —
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Capitulio Vi - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37. A prestacao de contas da INSTITUICAO observara no minimo:

| - Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicacao das Demonstracdes Financeiras do Relatério da Diretoria e do
Parecer do Conselho Fiscal sera feita em sitio eletrénico da instituicao (http:

www.institutomariadapenha.org.br) poderdo ser  disponibilizados 0S
documentos contabeis e certiddes expedidas por orgaos publicos, tais como:
CND’s do INSS e do FGTS a disposigéo para exame de qualquer cidadao:

Il - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes

se for o caso, da aplicagdo de recursos publicos, conforme previsio em
regulamento;

IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica

recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da
Constituicao Federal.

V — O balanco patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio:

Capitulo VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 39. Este Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovacao pela
Assembleia Geral Extraordinaria e devera ser registrado em Cartorio,
revogando-se pois, todas a disposictes em contrario.

Art. 40. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretéria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 41. O presente Estatuto segue em total harmonia com as legislacdes

patrias vigentes, notadamente a Constituicdo Federal de 1988 em seu
dispositivo 150, inciso Vi, alinea “c”; e a Lei 9.790/99 em seu inteiro teor.

Fortaleza, 03 de setembro de 2018.
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