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ESTATUTO SOCIAL DO
CREN — CENTRO DE RECUPERAGAOQ E EDUCAGAO NUTRICIONAL

CAPITULO |
Da Denominacgéo, Sede, Prazo e Objetivos Sociais

Art. 1° - O CREN - Centro de Recuperagdo e Educagdo Nutricional, doravants
denominado simplesmente CREN, & uma associagio privada, sem fins econdmicos ou
lucrativos, fundada inicialmente com a denominacgio de "Salus Associagdo para a Satide —
Nicleo Salus Paulista’.

Paragrafo Unico - O CREN tem duragio por tempo indeterminado, sede na Rua
das Azaléas, n® 244, no Bairro Mirandopolis, CEP 04049-010, na Capital do Estado
de 580 Paulo e filial na Rua Um, n®* 32, no Bairre Jardim Matarazzo, CEP 03813-
310.

Art. 2° - O CREN tem por objetive a promogdc dos direitos sociais, a partir do
desenvolvimenio de atividades de relevancia publica e social nas areas de saude,
assisténcia social, educacao e cultura. S0 também seus objetivos:

I. A prestacdo de servicos voltados a promocio da seguranga alimentar e
nutricional, mediante a prevencdc e tratamento de distirbios nutricionais
orimarios 2 o desenvelvimento de atividades de educacio nutricional, gue
prapiciem a manutencio do bem-estar fisico & a mudancga efetiva dos habitos
alimentares;

ll. A identificagdo de vulnerabilidades sociais, principalmente entre criancas,
adolescentes e suas familias, a fim de promover intervencdes socioeducativas
que possibilitem o crescimento cognitivo, afetivo-emocional, social e espiritual;

lll. A realizacdo de estudos, visando a criagio de metodologias, 2 estruturacio de
servicos publicos & o progresso tecnoldégico e cientifico, que, ao serem
produzidos e divulgadaos, propiciem o desenvolvimento social e inclusivo;

IV. A busca de possibilidades concretas de transformacédo dos individuos, em
respeito a plena e sadia existéncia humana, por meio da afirmacao e difusdo
de conceitos e habitos nutricionais adequados;

V. A proposicdo de medidas judiciais visando a defesa dos interesses e direitos da
comunidade em geral, em especial, de criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social; e
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VI. A realizacio de atividades culturais que promovam a etica, a paz, a cidadania,
a dignidade humana, os direitos humanos e outros valorés universais,
estimulando a participagdo ativa dos cidados na sociedade e conscientizando-
os.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades. o CREN promovera o bem de todos, sem
preconceitos de origem. raca, sexo, cor, idade e guaisquer outras formas de discriminagao,
prestando servicos gratuitos, bem como observara rigorosamente os principios da
legalidade, impessocalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades, o CREN podera
estabelecer relacGes com outras entidades publicas efou privadas, nacionais efou
internacionais, atuantes no mesmo campo ou afing, sendo vedada a sua participagio
em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais.

Art. 4° - O CREN zelara para que sejam adotadas praticas de gestio administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio.

Art. 5° - O CREN podera adotar um Regimento Interno gue, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o funcionamento de suas unidades de agdes e servigos.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, © CREN se organizara em tantas unidades de
prestacio de servigos quantas se fizerem necessarias, aplicando o resultado operacional
integralmente no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 7° - O CREN podera aceitar auxilios, contribuicbes ou doacgbes, bem como firmar
termos de cooperagdo, contratos e demais instrumentos congéneres (nacionais ou
internacionais) com organismos ou entidades plblicas ou privadas, de acordo com seus
ohjetivos e finalidades sociais.

CAPITULO II
Dos Associados, seus Deveres e Direitos

Art. 8° - O CREN & constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos em 02
(duas) categorias, a saber:
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Associados Efetivos - todas as pessoas fisicas de boa reputacio e
idoneidade admitidas no quadro de associados do CREMN pela Diretoria,
através da apresentacio de outro associado em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Associados Beneméritos - todas as pessoas fisicas que por contribuigdo
financeira ou dedicacdo voluntaria e gratuita na prestacdo de servicos sejam
reconhecidas como associadas por decisdo undnime da Diretoria do CREN.

Art. 9° - Da admissao do associado:

Poderao filiar-se somente pessoas com 8 (dezoito) anos ou maiores de 16 (dezesseis) &
menores de 18 (dezoito) legaimente autorizadas, independente de classe social,
nacionalidade. sexo, raca, cor ou crenca religiosa.

Paragrafoc Unico - Para a admissao, o interessado devera:

Apresentar a cédula de identidade &, no casa de menor de 18 (dezoito) anos,
autorizagao dos pais ou de seu responsavel legal; e
Concordar com o presente Estatuto e os principios nele definidos.

Art. 10 - S30 direitos dos associados:

V.

otar e ser votado para os cargos eletivos;

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Freguentar e participar ativamente das reunides. conferéncias. assembleias,
debates, palestras e demais promocies e solenidades do CREN,

Sugerir 4 Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operative da entidade. bem como denunciar qualquer
resolucdo, ato ou fato que firam as normas estatutarias.

Art. 11 - 530 deveres dos associados:

l.
1.
.

Iv.

Cumprir as disposigfes estatutarias e regimentais;,

Acatar as determinagdes da Diretoria e as resolucdes das Assembleias;
Conduzir-se com correcdo guando em pratica de qualquer ato associativo no
recinto social e guardar o devido respeito aos demais associados;

Zelar pelo decoro e bom nome do CREN.

Art. 12 - Do desligamento do associado:
O associado desligar-se-a do quadro social gquando julgar necessario, pratocolando seu
padido junto a Diretoria do CREN.
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Art. 13 - Da exclusao do associado!
A perda da gualidade de associado sera determinada pela Diretoria, quando ficar
comprovada a ocoméncia de;

l. Violac&o do Estatuto Social:

Il. Difamagdo do CREN, dos membros de seus o6rgdos institucionais ou de outros

associados;
. Atividades contrarias as decisfes das Assembileias Gerais;
IV. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa. o associado sera devidamente
notificado dos fatos que |he foram imputados, através de notificacdo extrajudicial,
para que apresente defesa previa no prazo de 20 (vinte) dias, a contar do
recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, terda a Diretoria os 05 (cinco) dias
uteis subsequentes para se reunir extracrdinariamente e decidir, por maioria absoluta
de votos, sobre a exclusdo do associado, cientificando-o.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, podera o associado, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data de recebimento da notificacdo da excluséo,
apresentar recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto - Diante do recurse do associado, devera o Diretor Presidente
convocar Assembleia Extraordinaria para deliberar sobre a exclusdo do associado,
em prazo nao superior a 30 (trinta) Uteis.

Paragrafo Quinto - Da deliberacio da Assembleia Geral Extraordinaria, ndo cabera
nove recurso. Sendo mantida a exclusao, nfo tera o associado o direito de pleitear
indenizagdo ou compensacgao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 14 - Da aplicagao das penas:
As penas serdo aplicadas pela Diretoria e poderio constituir-se em:
I.  Adverténcia por escrito;
Il. Suspensio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
lll. Eliminacéo do quadro de associados.
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Art. 15 - Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelos encargos do
CREN.

Art. 16 - Em caso de desligamento, € vedada a devolugcdo ou o ressarcimento das
contribuigdes e doagdes que os associados tiverem prestado ao patriménio do CREN.

Art. 17 - Os associados, diretores, conselheiros, efetivos e beneméritos ou equivalentes nio
percebem remuneracdo, vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo de suas competéncias, funcées ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

CAPITULO Il
Dos Orgéos Institucionais e suas Atribuicdes

Art. 18 - O CREN sera composto pelos seguintes orgdos:
I. Assembleia Geral;
Il. Diretoria; e
lll. Conselho Fiscal.

Art. 19 - O CREN néao permitira a cumulagio de cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 20 - A Assembleia Geral, orgao soberano do CREN, constituir-se-a de associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 21 - Compete a4 Assembleia Geral:

L Eleger, na época e forma estabelecidas no presente Estatuto, a Diretoria & o
Conselho Fiscal,

Il.  Destituir, a qualquer tempo. membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que
vierem a infringir preceitos do presente Estatuto,

lll.  Apreciar e aprovar, anualmente, o programa de atividades e o orgamento,
com parecer do Conselho Fiscal. submetidos pela Diretoria;

IV. Discutir e aprovar. anualmente, o relatério de atividades e a prestacdo de
contas, com parecer do Conselho Fiscal, submetidos pela Diretoria;

V. Deliberar sobre categorias e direitos e deveres dos associados;

VI. Apreciar, em sede de recurso, a exclusao de associado;

VIl. Decidir sobre alteracbes do Estatuto Social;

VIIl. Aprovar a adogdo de Regimento Interno, se for o caso;
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IX. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, com base no parecer do Conselho Fiscal;

X.  Decidir sobre operagbes societarias, inclusive, a dissolugdo da entidade, nos
termos do Artigo 38; e

Xl. Definir a que organizacao o patrimdnio social liguido sera destinade em caso
de dissolugdo. observando os termos desse Estatuto.

Art. 22 - A Assembleia reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por ano, &g,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocacao:
I. Do Diretor Presidente;
Il De, no minima, 1/5 (um guinto) dos associados; ou
ll. Do Conselho Fiscal, quando injustificadamente nao for convocada Assembleia
Geral Ordinaria.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por edital enviado por correio eletrénico
ou afixado em sua sede afixado na sede social do CREN, com antecedé&ncia minima de 10
(dez) dias, do qual conste o local, a data, o horario & a ordem do dia.

Paragrafo Primeiro - Qualguer Assembleia instalar-se-a, em primeira convocacao,
com a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados e, em segunda convocacio,
meia hora depois, com 1/3 (um tergo) de associados, sendo as deliberacdes tomadas
pela maiona simples dos presentes, salvo na hipdtese abaixo.

Paragrafo Segundo - Para a reforma do presente Estatuto no todo ou em parte, a
Assembleia instalar-se-a, em primeira e segunda convocacdes, com a maioria
absoluta, guérum também necessario para a aprovacao da nova redacéo.

Art. 24 - A Diretoria sera composta por 01 {um) Diretor Presidente, 01 (um) Secretario e
pelos Primeiro e Segundo Tesoureiros, eleitos em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo haver
mais de 01 (uma) reeleigdo consecutiva.

Art. 25 - Compete a Diretoria:
I. Elaborar e executar, anualmente, o programa de atividades e o orgcamento,
apos aprovacao em Assembleia Geral;
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Elaborar e apresentar, anualmente, a aprovagdo da Assembleia Geral, o
relatério das atividades, acompanhado da respectiva prestagdo de contas,
gue deve conter o balango e as demonstragées financeiras;

Estabelecer contatos com instituicies pulblicas e privadas para mutua
colaboragao em atividades de interesse comum;

Firmar contratos. termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

Adquirir bens moveis ou imdveis para serem acrescidos ao patriménio da
entidade, com base no parecer do Conselho Fiscal,

Promover a admissao de associados, nos termos desse Estatuto:

Receber pedidos de desligamento de associados.

Receber dos associados sugestdes de melhoria operacional do CREN ou
denuncias de ato que vioclem o presente Estatuto;

Aplicar penalidades aos associados, decidindo, inclusive, pela exclusao,
quando for o caso;

Decidir pela contratagdo e demissdo de funcionarios ou prestadores de
servicos, guando necessario;

Autorizar a utilizagdo de instalagbes da entidade, respeitando os fins
institucicnais;

Sugerir alteracdes estatutarias ou regimentais a Assembleia Geral, e

Decidir sobre os casos omissos desse Estatuto.

Paragrafo Unico — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez ao més e,
extracrdinariamente, sempre que for necessario.

Art. 26 - Compete ao Diretor Presidente:

.
V.

V.

VL.

Vi

I
Viil.

Representar o CREN ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Cumprir & fazer cumprir o presente Estatuto e eventual Regimento Interno;
Convocar e presidir as Assembleias Gerais e reunides da Diretoria;

Assinar, jJuntamente com o Primeiro Tesoureiro, os cheques e outros titulos;
Firmar contratos, termos de cooperagdoc e demais instrumentos congéneres
com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

Realizar a admissao € a demissao de empregados e prestadores de sernvigo,
quando for necessario,

Constituir procuradores aprovados pela Diretoria;

Superintender todo o movimento da entidade, coordenando o jrabalho dos
demais membros da Diretona. e @
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Art. 27 - Compete ao Secretario:

v,
V.
VI.

Secretariar as reunides da Diretoria e a Assembleia Geral e redigir as
competentes atas;

Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato do Diretor Presidente, em caso de vacancia até o seu
término;

Prestar, de modo geral, a sua colaboracio ao Diretor Presidente:

Manter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuicoes:
Superintender, organizar e dirigir os servicos da Secretaria.

Art. 28 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1R

VI.
VII.
VL.

Arrecadar e contabilizar as contribuigées dos associados, guando fixadas, as
rendas, auxilios e donativos, em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a
escrituragdo, devidamente comprovada;

Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Diretor Presidente ou pelo
Secretario;

Apresentar relatérios de receita e despesas & Diretaria sempre que
solicitados;

Apresentar a prestacio de contas a Assembleia Geral:

Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os numerarios & documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancérias;

Substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato do Secretario, em caso de vacancia, até o seu término;
Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Secretario.

Art. 29 - Compete ao Segundo Tesoureiro;

Art. 30 - O
suplentes, el

HiGs

c CREN Mirands [ CREN Viia Jacui: '

Substituir o Primeiro Tesoureirc em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até o seu
término,

Prestar, de modo geral. a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros e seus respectivos

eitos pela Assembleia Geral. / @
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Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Em casc de vacancia, o mandato sera assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

.  Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

Il. Examinar os livros de escrituracao da entidade;

. Examinar o balancete semestral apresentado pelo Primeiro Tesoureiro,
opinando a respeito;

IV. Apreciar e dar parecer no balango e demonstracbes financeiras que
acompanham o relatorio anual das atividades;

V. Emitir parecer sobre a aquisicdo e alienagdo de bens e demais operagdes
patrimoniais a serem realizadas pela instituicdo; e

VI. Emitir parecer sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil,

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez ao
ano e, extraordinariamente, sempre gue necessario.

CAPITULO V
Do Patrimdnio

Art. 32 - O patriménio do CREN sera constituido de bens méveis e imoveis, veiculos e
semoventes, agbes, apolices de divida pablica, auxilios e donativos.

Art. 33 - O CREN aplicara suas receitas, rendas. rendimentos e eventual resultado
operacional exclusivamente no territério nacional na manutengéo e no desenvolvimento de
seus objetivos

Art. 34 - O CREN nao disinbuira entre seus associados. diretores ou conselheiros,
resultados, dividendos, bonificagdes. eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
participacbes ou parcela de seu patnmdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
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Art. 35 - O CREN aplicara as subvengdes e doagbes recebidas, com destinacio especifica,
nas finalidades a que estejam vinculadas.
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CAPITULO VI 62.209

Do Exercicio Social e da Prestagdo de Contas

Art. 36 - O exercicio social compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 37 - A prestacao de contas do CREN observara, no minimao:

.  Os principios fundamentais de contabilidade e das MNormas Brasileiras de
Contabilidade; e

Il. A publicidade, por gualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatério de atividades e das demonstracbes financeiras da entidade,
incluindo as certidfes negativas de débito com a Previdéncia Social @ com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao.

CAPITULO VII
Da Dissclucio

Art. 38 - O CREN sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuidade de
suas atividades.

Paragrafo Primeiro - Aprovada a dissolugdo da entidade, o patriménio liguido
remanescente sera destinado a2 entidade de fins ndo econdmicos, com objetivos sociais
idénticos ou semelhantes. ou a uma entidade publica, designada em Assembileia.

Paragrafo Segundo - Caso o CREN, por ocasido de sua dissolugdo, esteja gualificado nos
termos da Lei 13.018 de 31/07/2014, o respectivo patriménio liguido devera ser revertido a
outra pessoa juridica de igual natureza, gue preencha os requisitos da referida lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo, confarme for fixado pela Assembleia Geral.
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CAPITULO VIII
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 39 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretona.

Sao Paulo, 07 de dezembro de 2015,

amira Bento Farah
Diretora Presidente

& Oficial og
B s o,

Advogada responsavel: Microflime N, 162,209

209
L o

Amanda Usberti Nascimento Porto
QAB/SP n® 301 .814

Sade 2 CREN Mirandapalis CREN Vila Jacu
Rua das Araldag. oo Karandopel Rua Um 37 - Jd Matarazzo
4 S5 2 135133 SAgc Paulo / SF
a 11 Rk Fong' Fax [11) 254 1-52006 / 2545-0841
5 YV M0 =
B | Fiabyl i = =
e k B i

D creto 37 2609

Heglalro e ikl L 1=ld Bendglicente de

Bms B C Processo 71.010,002 1 85/2007-89

12ICMOCA 595



&

CONSEDHO PELERAL DE MU LRICIONIS TAS
CONSELHO RUGIONAL 1, VL IRICIONISTAS - ¥ BREGIAO
1 LS

0 ool Rezwnal Je Mutncionitas - 3 Romdo 5P ¢ MS). apis analise do
(et Social dd Pessoa Juridicn. gudes socictario ¢ Nulrciomsig
Ruspensivel Téenice, infirma gue oot de meordo com o cadusiro Ja elertds
empresa Ressallamos que apes o regisiie me condeio. olal Nuinckanists
Resporsavel Tecrion dovers proceddr o cadiastro i Pessos Juridica, 1smbem
nente Reglomal. comfbrme Resologie CFN n® 37805 oo s de

J00rrin b plias
Saa Munly, OF de junbngds 2116
Alevand Tomso Melirde

Chele do Setor

" Official de Regivtro de Titulos ¢ Dycunge

Civil dc Pessoa Juridica da Capital - CNFJ 5,31 4/0041 70

Fudisinu Lamottn - Oficial

R$ 142,37 Protocolado e prenctado §
R% 40,43 “f“fmlﬁﬁ Pt

R$ 20,90 sobon. 162,208, em 5505

rs 7,50 Averbado & margem do

R$ 9,74 S3o Paulo, 17 dbfuf

(2EEN

M. Publica R$ 6,85
Iss R§ 2,58
Total R% 230,77
805 & s Hendodkr | armighs -

[P ——1 Hrgra Cels . Darmym Lot



