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AMIGOS DO BEM .
INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA i

“ESTATUTO SOCIAL"

TITULO |
DA DENOMINACAO, DA MISSAD, DOS FINS, DA SEDE E DAS FILIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO

Artigo 1°. AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A
MISERIA, inscrilo no CNPJ  05.108.918/0001-72, doravanie desighada
simplesmente por "AMIGOS DO BEM", & pessoa juridica de direito privado,
juridicamente constfituida como associagdo civil, sem fins econdmicos,
apartiddria, de cardter assistencial, fundado em 17 de abril de 2002, por tempo
indeferminado, regida por este estatuto e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO 1
DA MISSAO E DOS FINS

Artigo 2°. O AMIGOS DO BEM fem por missdo a promogdo da cidadania & o
enfrentamento das desigualdades, através de frabathos assistenciais e culturais
que visem amparar pessoas em estado de vulnerabilidade social, ndo fazendo
distincdo de raca, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico, bem como
condic@o social, o que garantird a universalidade do atendimento,
independeniemente de contfrapresiagdo do usudrio.

Arfigo 3°. A Enfidade tem por finalidade desenvolver programas assistenciais
continuados, permanentes e planejados. na modalidade de atendimento,
assessoramenio ou defesa e garantia de direitos, em conformidade com os
pardmelros estabelecidos na Lei Orgdnica da Assisténcia Social - n° 8.742/93,
cumulado coni o Decrelo 6.308/07, visando & promocao da pessoa humana,
em igualdade de condicdes, mediante a prafica de agdes que visem:

[. aerradicacto da pobreza e ou minoracdo das suas privagoes;
il. o fortalecimento dos vinculos afelivos, vedando qualquer prdtica
discriminaidria quunto & etnia, laixa efdria, género ou deficiéncia;
. o *ortolecimentc de  movimentos sociais, criando  "NUcleos
ofi e “Residenciais” pura viabilizar "Projetos Agricolas”,
AV
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visando o desenvolvimento culluras agricgass.e *cliacties— pdic
consumo inferno;

V. desenvolver empreendimentos geradores de frabalho e renda:

V. integracdo oo mercado de frabalho do publico alvo da politica
nacional de assisténcia  social, desenvolvendo valores de
cidadania e programas profissionalizantes de incluséo social;

Vl.assegurar  espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitdrio e social e o desenvolvimenio de relacdes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo:

VL. criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo
das criancas e no processo de desenvolvimento infanfil:

VI, contribuir para o inser¢do, reinsercdo e permanéncia da
crianga, adolescente e jovem no sisterma educaciondl:

IX. possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e
“cultural das criancas, adolescentes e jovens em estado de
vulnerabilidade, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo
cidadd;

X. possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como
direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo
do trabalho e competéncias especificas bdsicas.

Xl. Promover atividades cutturais, os quais serdio desenvolvidos nos
Centros de Transformac&o, através da apresentagdo de projetos
em conformidade com a Lei Rouanet

'

Pardgrafo Unico - A Enfidade manterd a finalidade publica, sempre que
financiada pelo Estado, ndo obstante possuir natureza privada, e observard os
principios  da  legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, efefividade e congruéncia;

CAPITULO I
DA SEDE
Artigo 4°. A Enfidade tem sede na Rua Doutor Gabriel de Resende, 122, Vila
Invernada, CEP 03350 005 na cidade de Sdo Paulo, no Estado de S$&o Paulo.
CAPITULO IV
DAS FILIAIS

Artigo 5° Por filial entende-se o unidade administrativa, de caorater de
assisténcia social, autorizada pela Diretoria, para auxiliar no exercicio de
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Pardgrafo Primeiro - A Enfidade possui como filiais as seguintes unidades:

AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA,
{Unidade Buique) - inscrita no CNPJ sob o numero 05.108.918/0002-53, com
sede na Fazenda Amigos do Bem |, s/n, Buigue ~ Serra do Catimbau - PE:
AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA,
{Unidade Mauriti) - inscrita no CNPJ sob o numero CNPJ 05.108.918/0005-04,
com sede no Sitio Brejo Grande s/n - Coité - Mauriti — CE;

AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA,
(Unidade Inajd) - inscrita no CNPJ sob o nimero CNPJ 05.108.918/0006-87, com
sede na Fazenda Amigos do Bem Il s/n, Zona Rural — Inajd - PE

AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA,
(Unidade SGo Paulo) - inscrita no CNPJ sob o numero CNPJ 05.108.918/0003-34,
com sede na Rua Padre Mauricio 300, Vila Diva ~ S&o Paulo - SP,

AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOME E A MISERIA,
(Unidade Torrdes) - inscrita no CNPJ sob o numero CNPJ 05.108.918/0007-68,
com sede na Vila de Torrdes s/n - $Sdo José da Tapera - Zona Rural — AL

AMIGOS DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOMEE A MISERIA,
{Unidade S&o Pauio) - inscrita no CNPJ sob o nimero CNPJ 05.108.918/0008-49,

com sede na Rua Dr, Gabriel de Resende 122, 2° andar, Vila Invernada - S&o
Paulo - SP.

Pardgrafo Segundo - A Enlidade poderd fundar tantas filiais guantas entender
necessarias para disseminar sua  obra, bem como  oulas instituicdes
congéneres, dofando-as de personalidade juridica propria e/ou manté-as,
quando assim for melhor, para a consecucdo de suas finalidades insfitucionais.

Pardgrafo Terceiro - Quando a Diretoria da matriz julgar necessdrio e oportuno
poderd nomear associados, -empregados ou terceiros contratados para gerir

ou auxiliar as filicis, alribuindo-hes a competéncia e o desempenho de suas
fungdes.

TITULO 1
- DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°. O quadro social da Entidade é constituido por numero ilimitado de
associados, que compartihem com a filosofic e com os objetivos sociais,
possuindo as seguintes categorias:
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L. EFETIVOS: Sdo associados efetivos as pessoas fisidgse Qe Juridicas, Setmn

impedimento legal, que assinaram os atos constitutivos da entidade, ou
agueles que a diretoria indicar.

o0

Il. COLABORADORES: S&o associados colaboradores pessoas fisicas ou
juridicas, sem impedimento legal, que venham a contribuir regularmente

na execugao de projetos e na realizacdo dos objetivos dos AMIGOS DO
BEM.

l. BENEMERITOS: S&o considerados associados beneméritos pessoas ou
instituicdes que se destacarem por frabathos que se coadunem com os

objetivos desta Associacdo.

CAPITULO |
DA ADMISSAD

Artigo'7°. Para admissdo dos associados, o candidato deverd:

I, Possuiridoneidade ilibada:

ll. Possuir ao menos 18 {dezoilo) anos de idade: )

Hl. Requerer sua inscricdo diretamente & Diretoria, por meio de formuldrio
proprio;

IV. Comungar com os propésitos sociais da Enfidade;

V. Aguardar a homologac@o de sua admiss@o pela Assembleia Geral
Extraordindria, com a consequente assinatura no livio ou fichas oroprics.

Artigo 8°. Os candidatos a associado deverdo requerer & Diretoria, mediante
reguerimento escrito, acompanhado de foda a documentacdo por elg
exigida, o pedido para se tornar associado. Caberd a Diretoria deliberar sobre
a admissdo ou ndo. A decisdo negatliva cabe recurso & Assembléia que
colocard o assunto em pauta na primeira AGO/E qgue ocorrer apds o
protocolo, sendo que a decisdo serd irrecorrivel.

Pardgrafo Primeiro - A formalizacd@o da admiss&o serd procedida, através da
inscric@o do associado, no “livro de associados”, devidamente registrado junto
& serventia notarial, & mediante a assinatura do Termo de Adesdo ao Trabatho
Voluntdrio, nos estritos limites da Lei n® 9,608, de 18/02/1998.

Pardgrafo Segundo - A qualidade de associado é infransmissivel, ante seu
cardater personalissimo.
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCiADOS

Artigo 9°. SGo direitos dos Associados:

I. Votar e ser votado para os cargos eletivos, observado o disposto no
artigo 6;
Il.  Participar de todas as atividades associativas e das Assembleias Gerais;
. Propor a criagd@o e tomar parte em comissdes e grupos de trabatho,
quando designados para estas funcdes;
V. Apresentar propostas, programas e projetos de acdo para os AMIGOS
DO BEM, INSTITUICAO NACIONAL CONTRA A FOMEE A MISERIA;

Artigo 10°. S&@o deveres dos Associados:

l. Observar o Estatulo, regulomentos, regimentos, deliberacdes e
resolugdes dos drgdos da sociedade:

ll. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio dos AMIGOS DO BEM
e difundir seus objetivos e acdes:

Pardgrafo Unico - Os direitos associativos previstos neste estatuto sdo pessoais e
infransferiveis.

‘Arﬁgo 11°. Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos
da En’ridade,‘a qualquer fitulo ou sob qualquer pretexto.

Parégrdfo Unico - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo
respondem individual, soliddria ou subsidiariaments pelas obrigacdes dos
AMIGQOS DO BEM, nem pelas praticadas pelo presidente ou demais diretores.

S CAPITULO 11l
DA SUSPENSAO, DEMISSAQ, EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 12°. O associado, de qualquer categoria, que praticar ato prejudicial aos
inferesses ou ao bom nome da Entidade, seja moral ou material, estard sujeito,
apds rigorosa sindicancia, e a critério da Diretoria, s penalidades de
adverténcia, suspensdo ou até mesmo de exclusdo do quadro social.

Artigo 13°. Constituem motivos de suspens@o ou exclusd@o de fodos os direitos,

inclusive o de fung@o, os associados do Entidade, que a critério da Diretoria
promovam
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I Infracd@o ao Estatuto, normas infernas e &s dacizdes, Yos. srgdas.

deliberativos da Entidade;
. UtiizacGo do nome da Enfidade parg qualguer fipo de promocdo
pessoal, institucional e/ou prestar fianca ou aval, exceto nas situacdes
- apresentadas previamente e aprovadas pela Diretoria: '
I Prética e condenacdo por qualquer crime doloso:

IV. Deixar de contribuir para a manutencdo e desenvolvimento da Enfidade;
V. Demissdo voluntdria;

Pardgrafo Unico - O pedido de demissto voluntéria do associado serd

redlizado mediante oficio dirigido ao Presidente da Diretoria, sendo que na

hipdtese do associado integrar o 6rgdo diretivo, o seu desligamento de dirsito
- somente se dard apds o efetivo deferimento do pedido.

Artigo 14°. Consumada a infrac@o, o Diretoria baixard ato administrativo e
permitird a apresentagdo de defesa, por parte do associado infrater, no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da comunicacdo expressa do fato, levando-o
para julgamento junto & maioria da Diretoria. Referendada sug exclusdo, ser-
lhe-& outorgado direito de recurso perante a Assembleia Geral, no mesmo

prazo acima, que deliberard acerca da excluséo.

Arfigo 15°, Excluido da Enfidade, por qualguer que ssja 0 motivo, ou, retirando-
se do rol de associados, o associado ndo terd direito a qualquer indenizacdo,
.compensagcdo ou remuneracdo pelos servicos prestados & associacdo.

Pardgrafo Unico - Os Associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e
direitos do AMIGOS DO BEM, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto,

TITULO 1Nl
ORGANIZACAO E GOVERNO

Arligo 16° A InstituicGo AMIGOS DO BEM serd administrada pelos seguintes
orgdos: : )

. Assembléia Geral:
. Diretoria;
. Conselho Fiscal.
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ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17°. A Assembleia Geral, orgdo soberano da Associacdo, constituir-se-d
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Artigo 18°. A Assembleia Geral redlizar-se &, ordinariamente, a cada quatro (4)
anos, para:

L. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Artigo 19°. A Assembleia Geral realizar-se-@, ordinariamente, uma vez por ano,
para: T D B g Dl e e e e e

S i

I Aprovar a proposta de programacao anual da Associacdio, submetida
pela Diretorig;

Il Apreciar o relatério anual da Diretoria;

ll. Discutir e homologar as contas e 6 balango aprovados pelo Conselho
Fiscal;

Arfigo 20°. Compete & Assembleia Geral Extraordindria:

I. Eleger a Direforia e o Conselho Fiscal:
Il. Reformas do estatuto:
. A exting&o da Associacdo;
IV. A conveniéncia de dalienar, tfransigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V. Aprovar as contas;
V1. Deslituir os administradores.

Artigo 21°. A Assembleia Geral realizar-se-d, extraordinariamente, quando
convocada:

. Pela Diretoria;
ll. Pelo Conselho Fiscat: : -

ltl. Porrequerimento de 1/5 (um quinfo} dos associados quites com as
obrigagdes sociais.

Artigo 22°, A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da Associagcdo e/ou publicado na imprensa local, por
circulares o miberag s T e e s e ey R
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P'arégfcfo‘ Primeiro -  Qualquer Assembléia instalorsie-te

convocagdo, com a maioria dos associados €. em segunda convocacdo, com
qualguernimero.

(XX
*e

Porc’:’grufO‘SeQundo - A Assembléia Geral instalar-se-¢ e deliberard por maioria

simples, ou $eja, metade mais um dos membros presentes,

Pardgrafo Terceiro - A Assembléia Geral, para fins de alterar o Estatuto, extinguir
ou dissolver a-Entidade ou destituir seus administradores, se instalard, funcionard
e deliberard validamente, em primeira convocacd@o com o minimo de 2/3 (dois
tercos) do numero de membros, e em segunda e Ullima convocacdo, meig
hora apds, com o minimo de 1/3 {um terco) do ndmero de membros,
deliberando pela maioria qudalificada de 2/3 (dois tercos} dos presentes.

Pardgrafo Quarto - A Assembléia Geral seja ela ordindria ou extraordindria, uma
vez instalada, poderd ser prorrogada para oufra data, sem necessidade de

nova convocacdo, desde que aprovada & deliberacdo pela maioria dos
membros presentes.

quégrdf{:* Quinto - As atas decorrenies das deliberagdes havidas em
Assembiéias prescindem de assinaturas de fodos os membros presentes, as
quais sGo-substituiveis pela lista de presenca.

Artigo 23° As atas das Assembléias Gerais s&o aprovadas ao término de cada
reunido e assinadas pelo Presidents da mesa e pelo Secretdrio da Assembléia
Geral, devendo ser levadas para o registro no Cartério competente.

CAPITULO Ii
DA DIRETORIA

Artigo 24°. A Diretoria serd constituida por:

. Um Presidente,

. Um Vice-Presidente,
. Um Primeiro- Secretério,
IV. Um Segundo-Secreldrio,
V. Um Primeiro Tesoureiro:
VL. Um Segundo Tesoureiro.

Pardgrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
serd de quatro (4) anos, com possibilidade de reeleicdo.

Artigo 25°. Compete & Diretoria:
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L. Eaborar e submeter & Assemblgia Geral g proposf@ de :pr:ogrl)mog;”b-
anual da Associacdo;
. Executar g programacdo anual de atividades da Associacdo;
. Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatdrio anual;

V. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracéo
em atividades de interesse comum:

V. Contratar e demitir funciondrios:
VI. Regulamentar as ordens normativas da Assembleéia Geral e emitir ordens
executivas para disciplinar o funcionamento interno da Associacdo:;

Artigo 26°. A Diretoria reunir-se-& no minimo uma vez por més.

Pardgrafo Primeiro. A Diretoria reunir-se-G por convocacdo do Presidente e sé

poderd tomar decisdes: validas no caso de estar presente a maioria de seus
membros.

Paragrafo Segundo. Os membros que compoem a Diretoria serdo convocados
para as reunides do érgdo mediante circulares ou qualquer outro meio de
comunicagdo, emitidas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito}
horas, especificando as matérias da ordem do dia.

Pardgrafo Terceiro. Para as deliberacdes da Diretoria serd adotado o critério de
maioria simples, & excecdo das matérias expressamente previstas neste

Estatuto que exigem qudrum especial, sendo que, no caso de empate, caberd
ao presidente o voto de qualidade. :

Pardgrafo Quarto. A  Diretorig poderd criar sistemas de reunido por
teleconferéncia, por internet, ou por qualquer outro processo tecnolégico
Seguro que estiver a disposic@o da Enfidade.

Artigo 27°. A demiss@o volunidria de associado da Diretoria ou Conselho serd
feita mediante oficio dirigido ao Presidente.

Artigo 28°. E expressamente proibido aes membros da Diretoria, Conselho e aos

demais membros, prestar aval ou endossos em favor de terceiros, em nome da
Entidade.

Artigo 29°. Os cargos da Diretoria e Conselho s&o exercidos gratuitamente, sem
qualquer tipo de remuneracdo, vantagens ou  beneficios, direta ou
indirefamente, por qualquer forma ou fitulo, em razdo das competéncias,
fungdes ou alividades que hes s&o alribuidas neste Estatuto Social.

Pardgrafe Unico. A enfidade néo distribui superdvit, dividendos, bonificacdes
participacdes ou parcelas de seu patimdnio, a qualquer titulo ou pretexto, aos
membros da Diretoria ou aos demais membros.
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SECAO |
DO PRESIDENTE

Artigo 30°. Compete ao Presidente:

.

Vi

Vil

Vil

Representar os AMIGOS DO BEM, em juizo ou fora dele, aliva e
passivamente, bem comao perante ierceiros em geral;

Nomear procuradores em nome da  Associacdo, com poderes
especificos e mandato com prozo determinado, o qual nunca
ulfrapassard a dala da extincdo do mandaio do Presidenie que
outorgou a procuracdo.

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

Presidir a Assembléia Geral;

Convocar e presidir as reunides da Diretforia;

Coordenar e dirigir as atfividades gerais e especificas dos AMIGOS DO
BEM;

Celebrar convénios e realizar a filiccdo dos AMIGOS DO BEM o instituicoes
OU organizagoes congéneres:

Representar os AMIGOS DO BEM em evenifos, campanhas, reunides e
demais atividades do inferesse da Associacdo;

SECAO I
DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 31°. Compete ao Vice-Presidente:

L
i
.

Substituir o Presidente ern suas fallas ou impedimentos;
Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término;
Prestar, de modo geral, sua colaborac@o ao Presidente.

SECAQ I
DO SECRETARIO

Artigo 32°. Compete ao Primeiro-Secretdrio:

Artigo 33°. Com

Secretariar as reunides da Direforia e da Assembléia Geral e redigir as
atas;
Publicar todas as noticias das atividades da Associacdo.

a0 Segundo-Secretdrio:
0 O 3
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I, Substituir 0 Primeiro-Secreidrio em suas faltas ou impedimenios;
Il Assumir o mandato em caso de vacdncia, até o seu término;
1. Prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro-Secretdrio.

SECAO IV
DO TESOUREIRO

Artigo 34°. Compete ac Primeiro-Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuigcdes dos associados, rendas, auxilios
e donalivos, mantendo em dia a escrituracdio da Associagdo;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Apresentar relatdrios de receﬁos e despesas, sempre gue forem
solicitados;

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragcdo da Associagdo, inciuindo os
relatédrios de desempenho financeiro e contdabil e as operacoss
patrimoniais redlizadas;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos &
tesouraria;

Manter todo o numerdrio em est

V.

VL abelecimento de crédito.

Artigo 35°. Compete o Segundo - Tesoureiro:

I. -Substituir o Primeiro-Tesoureiro;
Assumir o mandato deste Gitimo em caso de vacancia, até o seu
iérmino;

{Il. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Primeiro-Tesoureiro.

CAPITULO HI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36°. O Conselho fiscal serd constituido por trés (3) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o
mandato da Diretoria; '

Pardgrafo Segundo - Em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pelo
respeciivo suplenie, aié o seu término.

y Conselho Fiscal:
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Examinar os livros de escrituracdo da Associacao;

Il. Opinar sobre os balangos e rejatédrios de desempenho financeiro e

' contabil e scbre as operacdes  patrimoniais reclizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da Associacdo;

. Requisitar ao Primeiro-Tesoureiro, o qualguer tempo, documentacdo
comprobatdria das operacdes econdmico-financeiras realizadas pela
Associacdo;

V. Acompanhar o frabatho de evenluais auditores externos independentes.

V. Convocar extraordinariamenie a Assembléia Geral.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, o cada doze
(12} meses e, extraordinariamente, sempre que necessdrio.

TiTuLO 1v
DOS RECURSOS ECONOMICOS

CAPITULO |
DA GERACAO DE RECURSOS ECONOMICOS

Arfigo 38°. Os AMIGOS DO BEM poderd obter recursos através de recursos
préprios, privados e publicos, sendo eles:

a) Recursos Préprios:

1. Contribuigdes de associados:

. Rendimentos derivado de locacdes e/ou arrendamentos de imoveis ou
terrenos préprios ou de terceiros;

HI. Receitas financeiras de qualquer ordem;

V. Receita de direitos autorais da mais diversa naturezg:

V. Eventos em geral: '

VI Outros de similares naturezas.

b} Recursos Privados:

1. Doagdes de qualquer ordem;

i, Rendas em seu favor constifuidas por terceiros;
i, Usufruto que the forem conferidos:

V. Recursos de patrocinios:

V. Produtos de operacdo de créclito, internas e externas para
financiamento de suas Q}i}{idodes, guardada a aprovacédo da Diretoria;
VL. Outos de similare Aaturezcs.
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c) Recursos PUblicos:

h. Auxilios, convénios, parcerias, confratos de repasse, termos de
cooperacdo, subvencdes e outros contraidos por meio da UniGo, Estado,
Municipio ou autarquias;

i Ihcentivos e rendncias fiscais.

CAPiTugo I
DAS ATIVIDADES SECUNDARIAS PARA GERACAO
DE RECURSOS ECONOMICOS

Arigo 39°. Os AMIGOS DO BEM poderd instituir programas de geracdo de
renda, 0s quais serdo operados através da elaboracdo de produtos de diversas
ordens e sua respecliva comercializacdo, respeiladas as especificidades dos
pardmetros legais que regulamentam cada atividade, sendo eles:

a) Programas de Geragdo de Renda relacionades com suas finalidades, tais
como:

L Receitas de prestagdo de servicos;

. Receitas de producdo e comercializacdo de produtos, de forma direta
Ou por meio de eventuais filicis criadas para tal im, ou dinda por meio de
parcerias com terceiros;

ft. Receitas de beneficiamento de produtos agricolas;

V. Industrializacdo de produtos téxtes:

V. Cultivo de caju;

Vi, Fabricagdo de conserva de frutas:

VIl.  Horticultura, exceto de morango;

Vill.  Servico de preparacdo de terreno, cullivo e colheita:

X, Comeicio varejista de hortilrutigranjeiros;

X. Cultivo de frutas de lavoura permanente ndo especificadas
anteriormente; :
Xl.  Receitas de comercializacdo de produios agricolas beneficiados ou

industriclizados de forma direta ou por meio de eventuais filiais criadas para tal
fim, ou cinda por meio de parcerias com terceiros:
Xil.  Oulres de similares naturezas.

- CAP{TULO 11l
Z /' DO PATRIMONIO SOCIAL

ot

» paliménio social da Entidade por todos os bens
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assim como, por todos os legitimos direitos que POSSUC OU Vgnlie, ¢ BossUi ~

Pardgrafo Unico - O patrimdnio social, sob nenhuma hipdtese, caracterizard
patrimdnio do individuo.

CAPITULO IV )
DO BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES CONTABEIS

Artigo 41°. O exercicio fiscal da Entidade iniciard em 1° de janeiro e se
encerrard em 31 de dezembro da cada ano, sendo que até 30 de abril do ano
subseqlente, serd levantado e encenado o Balango  Patrimonial,

acompanhado das respectivas Demonstragdes Contdbeis, derivados do
exercicio anterior.

Pardgrafo Unico - A prestacdo de contas da Instituicdo observard no minimo:

I. Os principios fundamentais de conlabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade; _

Il. No caso da aplicacd@o de eventuais recursos de origem pubiica:

a) A prestac@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos serd feila, conforme delerming o pardgrafo Unico do artigo
/0 da Conslituicd@o Federal. ,

b} A redlizacdo de auditorias, inclusive  por  auditores externos
independentes, se for o caso.

ill. A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramenio do exercicio
fiscal, do relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo as cerfiddes negativas de débitos junio ao INSS e ao FGTS,
colocando-os & disposicdo para o exame de qualguer cidadao;

Artigo 42°. A Enfidade maniém o escrituragdo de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutacdes patimoniais, em livros revestidos de todas

as formalidades legais que assegurem a sua exatiddo e de acordo com as
exigéncias especificas de direito.

Artigo 43°. As demonstracdes contabeis anuais serdo encaminhadas &

Assembieéia Geral, para andlise e aprovacdo, dentro dos primeiros sessenta (60)
dias do ano seguinte.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 44°, Dentro d:e\iz,gas possibilidades e especialidades, a Enfidade poderd

firmaq W ERiIy ratos com oulras instituicdes congéneres ou afins.
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Artigo 45°. A Entidade aplica integralmente suas rendas.ieduwsds’ o &ventidh.
resulfado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territério nacional.

. Artigo 46°. A Enfidade ¢ de fins “ndo econdmicos” e ndo distribui resuttados,
. dividendos, bornificagdes, parlicipacdes ou parcela de seu patriménio, sob
snenhuma forma ou pretexto.

i :

__;/f\rﬁgo 47°. A Enfidade ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios

por gualguer forma ou titulo a seus Direlores ou demais membros, benfeitores
QU equivalentes.

Artigo 48°. No caso de dissoluc&o ou extingdo da entidade, mediante
deliberacdo da Assembléia, o seu patiménio serd revertido o outra associacdo
congénere, com sede e atividades preponderantes em territério nacional,
devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social {CNAS], ou

outro orgdo que a legisiacdo determinar, guardada a devolucdo de guaisquer
doacdes condicionais ofertadas aos AMIGOS DO BEM

Artigo 49°. E vedado aos AMIGOS DO BEM participar de campanhas de
interesse polifico-partiddrio ou eleitoral sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 50°. Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo deste Estatuto Social
sdo resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso & Assembléia Geral.

Artigo 51°. Fica eleite o Foro do Municipio de S&o Paulo, Estado de Sa&o Paulo,

para dirimir eventuais ddvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados
corn os AMIGOS DO BEM.

SGo Paulo, 06 de junho de 2014,
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