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CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, DA DURACAO E DO OBJETO SOCIAL

Artigo 1° A Associagdo Expedicionarios da Salde, doravante
denominada “Associacdo”, € uma Associagdo Civil com fins ndo econdmicos, com prazo
de duragéo indeterminado, que se regerad pelo presente Estatuto e pelas disposigdes
legais que lhe forem aplicaveis a espécie.

Artigo 2° A Associagdo tem sede e foro na cidade de Campinas,
Estado de Sao Paulo, no seguinte enderego: Rua Dr. Heitor Penteado, nimero 1.300,
Distrito de Joaquim Egidio, C.E.P. 13.108-002, podendo abrir e encerrar filiais e
escritérios em qualquer parte do pais, conforme deliberagdo da Assembléia Geral.

Artigo 3° A Associagao tem por objetos sociais:

- a promogdo de servigos de assisténcia gratuita na drea da salde;

- promover assisténcia meédica, dentro ou fora do pais, em casos de extrema
necessidade, inclusive, de calamidades publicas;

- a defesa, preservacgdo e conservagdo do meio ambiente, especialmente na regido da
Amazobnia Brasileira;

Paragrafo 1° A Associagdo pode, para consecugdo de seus objetivos
institucionais, utilizar todos os meios permitidos em lei, especialmente para:

1. promover expedicbes compostas por agentes de salde, antropdlogos e demais
voluntarios inerentes a seu objeto social para prestar assisténcia médica in loco a
populagdes indigenas e povos tradicionais, especialmente na Amazénia Brasileira;

2. organizar equipes médicas multidisciplinares que prestem atendimento a
populacdes indigenas e povos tradicionais, especialmente na Amazdnia Brasileira;
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promover a prevencdo de moléstias, por meio, especialmente, da construcdo,
melhoria e capacitacio de postos de salde; da formacdo e capacitagdo de agentes
indigenas de salde; da melhoria das condicbes de higiene das populagdes e do
estimulo ao uso adequado e racional de medicamentos;

promover a educagdo, enguanto mecanismo preventivo, por meio, especialmente,
do fortalecimento e valorizagdo dos sistemas tradicionais de salde e de
fornecimento de material didatico e pedagégico coerente com a condicdo cultural
das populagdes atendidas;

realizar cirurgias e acompanhamentos pbs-operatorios;

AsEGAOREL

realizar consultas e exames;
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proteger a fauna e a flora, especialmente na regido da Amazonia Brasileira;
organizar visitas monitoradas visando a educacdo ambiental e a facilitacdo de
pesquisas nas reservas naturais e dreas de protecdo ambiental localizadas na
regido Amazénica;

promover a atuagdo de comunidades indigenas nativas enquanto defensoras do
meio ambiente, especialmente na Amazbnia Brasileira;

criar estratégia de mobilizagdo de voluntérios, seja dentro ou fora do Pais, desde
que se verifiqgue casos de urgéncia ou extrema necessidade;

capacitar voluntarios;

promover campanhas de arrecadacdo de fundos para promogdo e apoio de suas
atividades, inclusive por meio de prestagdo de servigos e comercializagdo de
mercadorias;

promover e patrocinar cursos, palestras, simposios, € conferéncias;

efetuar parcerias e convénios que se facam necessarios com entes publicos e
particulares para a materializagao de seus projetos;

promover, apoiar e desenvolver a pesquisa, a cultura e o ensino, inclusive, por
meio de treinamentos técnicos, de publicagbes, edicdo, propria ou por meio de

terceiros, de livros e revistas de natureza técnica, cientifica, cultural e artistica, =

videos e quaisquer outros meios de divulgacBo e comunicagéo, dentro das
necessidades inerentes as atividades da Associacao;

praticar quaisquer atos e atividades licitas para a execucdo de seus objetivos,
mesmo que ndo estejam contemplados neste Estatuto, desde que previamente
aprovados em Assembléia Geral.

estender sua esfera de atuagdo, independente de prévia aprovagao pela Assembléia
Geral, para gqualquer outra 4rea localizada dentro e fora do Pais, desde que
verificados casos de extrema necessidade, inclusive, de calamidades publicas.
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Paragrafo 2° A dedicagdo as atividades previstas no paragrafo primeiro
configura-se mediante a execugdo direta de projetos, programas e/ou planos de acdo,
doacdo de recursos fisicos, humanos e/ou financeiros aos projetos e programas sociais
aprovados de entes pUblicos ou privados simpaticos aos objetivos aqui propostos.

Paragrafo 3° A Associagdo podera alienar ou dispor dos produtos e
servigos eventualmente decorrentes das atividades relacionadas no caput, sendo toda
a renda, recursos ou resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na
consecugdo de seus objetivos institucionais, e, em nenhuma hipdtese os resultados
poderdo ser distribuidos entre os associados, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada a Associacdo, direta ou indiretamente.

Artigo 4° No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade e eficiéncia, e ndo fard qualquer discriminacdo de raga, cor, sexo,
nacionalidade ou religido.

Artigo 5° A Associagao adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
quaisquer atos que importem em desvios de sua finalidade.
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Dos Associados s T
Artigo 6° O guadro social da Associagdo sera composto de pessoas,

fisicas ou juridicas, que quiserem colaborar com a consecucdo de seus objetivos
sociais, desde que qualificadas conforme as previsdes deste Estatuto.

Artigo 7° Havera as seguintes categorias de associados:

1. Fundadores: agueles signatarios da Ata de Fundagdo;

2. Beneméritos: aqueles a quem a Diretoria conferir tal distingdo em virtude dos
relevantes servigos prestados & Associagao;

3. Efetivos: os que tiverem suas propostas de admissdo aprovadas pela Assembléia
Geral.

Paragrafo 1° O rgvo associado, deverd ser indicado por dois Associados, e tal
inclusdo devera ser aprov:da pela Assembléia Geral.

Paragrafo 2° Qualquer dos associados podera, a ¢ alquer tempo, solicitar sua
retirada da Associagdo, n ediante pedido de desligamentc por escrito, a Diretoria, com

antecedéncia de 30 (trir“a) dias, o que sera feito inde; endentemente de aprovagio
pela Assembléia.
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Artigo 8° A critério da Assembléia Geral, poderdo ser criadas outras /

categorias de associados, definidos no ato da criagédo os direitos e obrigacGes da
categoria ou categorias criadas.

Artigo 9° Os associados terdo regular direito a voto nas Assembléias
Gerais. Todavia, em caso de empates, os votos dos Associados Fundadores que
estiverem presentes, servirdo para resolver o impasse surgido.

Artigo 10 Para verificagio e apuragdo dos qudruns exigidos neste

Estatuto, necessarios para constituicdo de assembléia, ser@o considerados todos os
associados presentes naquele ato.

Artigo 11 S&o direitos de todos os associados:

1. participar dos eventos promovidos pela Associacdo;

2. solicitar a Diretoria toda informacgdo que desejar, bem como informagbes sobre o

balanco;

3. apresentar propostas de projetos e criticas, com o objetivo de fomentar as fungdes
institucionais da Associacgao;

4, participar das Assembléias Gerais;
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5. votar e ser votado nas Assembléias Gerais.
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Artigo 12 S30 deveres de todos os associados:
1. cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias;

2. acatar as decisGes da Assembléia Geral,;

contribuir para a consecugdo dos ObjetIVOS sociais da Associacdo, com idéias e
projetos;

4. zelar pelo seu bom nome, enobrecendo-o perante a sociedade;
5. comparecer as Assembléias ou reuniGes para as quais sejam convocados;
6. zelar pela conservagio do patrimoénio social da Associagac.

Artigo 13 Os  associados nao respcndem, nem

mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagBes sociais assumidas pela Ascociacdo.

Artigo 14 Os associados perdem seus direitos:

1. se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;
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2. se infringirem qualquer disposicdo estatutdria, regimento ou qualquer decisdo dos ‘/
orgdos sociais;

3. se praticarem delitos, desvio de recursos ou bens da Associacdo ou ainda se
praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Associacdo ou
de seus membros;

4. se praticarem atos ou valerem-se do ncme da Associacdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terciros.

Artigo 15 Em qualquer das hipéteses previstas no artigo 14, além de
perderem seus direitos, os associados poderdc ser excluidos da Associacdo por decisdo
da Diretoria, cabendo recurso a Assembléia Geral, que decidird sobre a exclusdo ou
néo do associado, em Assembléia especialmente convocada para este fim.

Paragrafo 1° O associado excluido que desejar recorrer da decisdo
encaminhara o recurso ao Diretor Presidente que ird incumbir-se de convocar a
Assembléia Geral para deliberar sobre o assunio, nos termos deste estatuto.
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CAPITULO III

T

Do Patrimonio Social @ sua Destinacio

Artigo 16 O patrimbnio de Associacdo serd constituide de bens
moveis, imoveis, direitos e valores adquiridos pela mesma ou recebidos sob a forma de
doagGes, legados, subvengdes, auxilios, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser
administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas finalidades

sociais.
Artigo 17 Constituem fontes de recursos da Associacio:
1. auxilios, doagbes, legados, subvencdes e outros atos licitos de liberalidade

praticados pelos associados ou terceiros;

receitas da Associagdo que se originarerr <las atividades inerentes ao seu objetivo;

3. receitas patrimoniais e financeiras;

outras receitas, inclusive oriundas de :xploragdo de atividade econdémica, cujo

4,
resultado integral sera, necessariamente, revertido a Associagdo para ser aplicado
nas suas finalidades institucionais.

Artigo 18 A Assembléia Geral podera rejeitar as doacdes e legados

que contenham encargos ou gravames de qualquer espécie ou, ainda, que sejam
contrérios a seus objetivos, a sua natureza ot 3 lej.
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Artigo 19 Todo patriménio e receitas da Associacdo deverdo ser
investidos nos seus objetivos institucionais, sendo vedada a distribuicdo de qualquer
parcela de seu patriménio ou receita a qualquer titulo, entre os associados,

instituidores, benfeitores, conselheiros ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica,
ressalvados o0s gastos despendidos e bens necessarios ao seu funcionamento

administrativo.

Artigo 20 No caso de dissolugdo dz Associacdo, 0 respectivo

patriménio liquido obrigatoriamente sera transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da Lei n° 9.790/99, preferencialmente gue terha o mesmo objetivo social.

Artigo 21 Na hipétese da Associacdo obfter e, posteriormente, perder
a qualificacdo instituida pela Lei n® 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo

social.,

Artigo 22 A instituicdo que receber o patrimoénio da Associacdo ndo
podera distribuir lucros, dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus

associados ou dirigentes.

0
m‘:
Fg:
m
W
-

RO0EEMARE S use o, on
@ b;] g
F .
WI300y; TGy sy,

»
ot
e
Lo
:,(

oMEaisy,

CAPITULO IV
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Da Administragao

Artigo 23 S&o 6rgdos da Associagdo:

1. Assembléia Gera!l;
2. Diretoria;

3. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo ser
remunerados ou nic, obedecendo-se, neste caso, os padriies de mercado para esse

fim.

SECAO I

Da Assembléia Geral
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Artigo 24 A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Associagdo, sera
constituida por todos os associados em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico Os associados, poderdo ser representados na Assembléia
por procurador, mediante procuragdo com poderes especiais e voto expresso para a
Assembléia convocada, sendo vedada a procuragdo para eleigdo de membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal.
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Artigo 25 A Assernbléia Geral reunir-se-a: 5‘ T ;
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1. ordinariamente, uma vez por a. .0, convocada pelo Diretor Presidente;

2. extraordinariamente, mediante convocagdo do Diretor Presidente, de 1/3 (um
terco) dos seus associados quites com suas obrigacdes ou pelo Conselho Fiscal, nos
termos do art. 36.

Artigo 26 A convocacdo da Assembléia Geral far-se-a mediante
carta, fax, e-mail ou qualquer meio de comunicagao enviado aos associados, ou ainda,
por meio de Editais afixados na scde da Associagdo, sempre com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias e se instalard comn o quorun de pelo menos 50% (cinglienta por cento)
dos associados em primeira convocagdo e com pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados no caso de segunda convocagdo a qual se dara 30 (trinta) minutos apés a
primeira.

Paragrafo 1° As deliberacdes serdo tomadas pelo voto favoravel da
maioria simples dos associados presentes, observados os limites previstos neste
Estatuto. Em caso de empate, cabera ao Associado Fundador mais velho presente ao
ato, o “voto de qualidade”.

Paragrafo 2° Os associados presentes na Assembléia, escolherdo o
Presidente da Mesa para dirigir os seus trabalhos e este escolherd o secretario da
Mesa.

Paragrafo 3° A deliberaco especial sobre a dissolugdo da Associagao
requerera a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados, em Assembléia
Geral Extraordinaria convocada para essa finalidade.

Artigo 27 Comipete privativamente a Assembléia Geral Ordinéaria:

1. examinar e aprovar o relatorio anual de atividades, bem como discutir e homologar
as demonstracBes financeilas e o balango patrimonial da Associagdo, relativos ao
exercicio anterior;

2. aprovar a proposta de programacao anual da Associacéo;

3. eleger e destituir os mémbros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quandg
necessario, em Assembléia que conte com a anuéncia de, no minimo, 2/3 (doig
tergos) de seus associados:. ;
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Artigo 28 Compete & Assembléia Geral Extraordinaria:

7

1. avocar, a qualquer tempo, o exame de assuntos ou negocios sociais, sobre eles
expedindo normas gerais a serem estritamente observadas pela Diretoria;

2. decidir sobre reformas estatutdrias, mediante a anuéncia de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes;

3. decidir sobre a abertura ou encerramento de filiais e escritorios da Associacdo, em
qualquer parte do pals;

4. aprovar a admissdo de novos socios e criar novas categorias de associados;

5. julgar os recursos apresentados contra as decisbes da Diretoria que determinaram
a exclusdo de associado;

ISTRODEEMPRESASECACREGTSTAODEE,

6. deliberar sobre recursos e requerimentos dos associados; :CREMESP:
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7. instituir codigos de conduta e regimento interno, se necessario; E9%F 4 Wi
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8. deliberar sobre a dissolucdo da Associacdo e determinar o destino de seu
patrimoénio;

9. interpretar o Estatuto e resolver suas lacunas;

10. deliberar sobre tocos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos
especificamente a cutros 6rgdos da Associacdo e que se relacionarem com os fins

da mesma.
Segao II
Diretoria
Artigo 29 A Diretoria é o o6rgdo administrativo e de gestdo da L

Associacdo e serd ejeita pela Assembléia Geral, com mandato de trés ancs, sendo
permitida a reeleicac.

Paragrafo 1° A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) €, no

méaximo, 7 (sete) rnembros, pessoas naturais, associados, eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pele Assembléia Geral.

Paragrafo 2° Dentre os membros da diretoria deverdo ser eleitos.1 (um)
Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Vice-presidente.

Paragrafo 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario do
Diretor Presidente, este sera automaticamente substituido pelo Vice-Presidente.
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Paragrafo 4° No caso de vacédncia permanente dos integrantes da
Diretoria, a Assembléia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
vacancia, para eleger o novo integrante, ou indicar um substituto, que entdo
permanecera no cargo até o fim do mandato.
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Parégraf9 50 : Terminado o mandato, os Diretores permanecerao em seus

cargos ate a eleicdo e posse de seus substitutos. {CREMESP
2 5

Artigo 30 Compete a Direteria: St

1. elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programagdo anual da

Associacdo, o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo;

2. elaborar o orcamento, receita e despesas para o exercicio seguinte;

3. reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

4. contratar e demitir funcionarios;

5. decidir sobre a retirada e exclusdo de associados, na forma do artigo 13;

6. decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagdo ou renlncia de
direitos, contrataco de obrigagBes em geral, constituicdo de garantias, venda,
compra, permuta, doacdo, empréstimmo ou oneragdo de bens ou direitos
patrimoniais, respeitando o disposto no artigo, 27, item "8";

7. efetuar pagamentos e movimentar contas bancarias;

8. outorgar procuragdo, em conjunto com o Diretor Presidente ou Vice, a demais
colaboradores ou parceiros, para desempenho de tarefas de gestdo;

9. praticar todos os demais atos necessarios a boa gestdo da Associacéo.

Artigo 31 A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada dois

meses e, extraordinariamente, por convocacdo do Presidente.

Artigo 32 Compete ao Dirztor Presidente:

1. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e ¢s Regimentos Internos;

2. convocar e presidir as reunides da Direto a;

3. decidir sobre a conveniéncia de atos qut: importem em transagdo ou renuncia de

direitos, contratacdo de obrigagdes em geral, constituicdo de garantias, venda,

e,
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compra, permuta, doagdo, empréstimo ou oneracdo de bens ou direitos 1
patrimoniais, mediante a anuéncia do Vice-Presidente; d

4. representar ativa ou passivamente a Associagdo, judicial ou extrajudicialmente.

Artigo 33 Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente em suas
atribuicdes, ou substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, e ainda deliberar
conjuntamente com o Presidente, quando este Estatuto assim o exigir.

Artigo 34 A Associacdo somente obrigar-se-a validamente junto a
terceiros mediante a assinatura de: (i) 02 Diretores em conjunto; ou (ii) 01 Diretor em
conjunto com um procurador com poderes especificos, observadas as demais

disposicdes deste estatuto.

Paragrafo Unico A outorga de procuragdes, administrativas ou
judiciais, para defesa dos interesses da Associacdo serdo sempre assinadas por
guaisquer dos dois (02) Diretores, isoladamente ou em conjunto e, além de
mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com exce¢do daquelas
para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado ao exercicio social.
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SECAO III

Do Conselho Fiscal

Artigo 35 A Associacdo poderd ter um Conselho Fiscal, nao
permanente, que somente sera instalado quando necessério, mediante a solicitagdo de
pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados, em Assembléia Geral especialmente
convocada para este fim e seu funcionamento terminara na proxima Assembléia Geral

Ordinaria apos a sua instalagdo.

Paragrafo 1° O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera ¢
composto por 3 (trés) membros, pessoas naturais e residentes no Pais.
As deliberacBes serdo sempre tomadas por maioria

Paragrafo 2°
simples de votos e constardo de Ata, lavrada em livro proprio, lida, aprovada e

assinada pelos membros do Conselho Fiscal presentes.

Artigo 36 Compete ao Conselho Fiscal, quando instalado:

examinar anualmente as demonstracdes financeiras da Associacdo e emitir parecer
)

1.
a respeito;

10
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2. convocar a Assembléia Geral quando houver motivo grave e urgente;

3. zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestacio de contas e atos correlatos da
Associacao;

4. emitir parecer, sempre que solicitado pela Assembléia Geral ou pela Diretoria,
sobre assuntos financeiros de interesse da Associaco;

5. recomendar a contratagdo de auditores externos independentes, quando julgar

necessario.
. | CREMESP}
CAPITULO V "f} ? E ,
Da Prestacao de Contas ::' i
Artigo 37 A prestagdo de contas da Associacdo observara no minimo:

1. os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

2. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragBes financeiras da Associacdo, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicio
para o exame de qualquer cidaddo, inclusive em SITE;

3. a realizagdo de Auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme

previsto em regulamento;

4. os recursos e bens de origem publica recebidos sofrerdo prestacdo de contas
conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPiITULO VI
Das Disposicoes Gerais
Artigo 38 Os integrantes da Diretoria e do Cons:zlho Fiscal, ndo

respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela,
Associagdo.

Artigo 39 Q associado que se retirar ou for excluide da Associacd
ndo fard jus a qualquer restituicdo ou reembolso de contribuices ou doagdes por part
da Associagdo, de cujo patriménio ndo participam os associados.

11
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Artigo 40 As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a
Associagdo com doagdes ou qualquer outro tipo de contribuicdo pecunidria,
renunciardo expressamente, por si e seus herdeiros e sucessores, no ato de
formalizagdo da doagd@o ou contribuigdo feita, a qualguer tipo de reembolso, mesmo
em caso de extingdo ou liquidacdo da Associacdo.
Artigo 41 A Assembléia Geral podera, se for conveniente para a
gestdo da Associacdo, fixar algadas financeiras para que a Diretoria tenha autonomia
junto a bancos, parceiros ou fornecedores.
Artigo 42 O exercicio social da Associagdo comeca em 1°© de janeiro
e termina a 31 de dezembro de cada ano civil.
Artigo 43 Os casos omissos neste Estatuto serdoc resolvidos pela
Assembléia Geral.
Artigo 44 O presente Estatuto Social entra em vigor na data de seu
registro junto ao Cartério de Registro Civil de Pessoas luridicas, revogadas as
disposigdes em contrario.
,'(\
K& o
Campinas (SP), 14 de Fevereiro de 2011. :“; §
v
w e
S o
A
il fosaoss
Declaro a bem da verdade e para os devidos fins, que o presente documento, ‘:gé’;:’
datilografados doze anversos de doze folhas de papel, constitui, em seu *‘fff
inteiro teor, o ESTATUTO DA ASSOCIACAO EXPEDICIONARIOS DA SAUDE, Sy
devidamente aprovado em Assembléia Geral Extraordinari
A3 Tay
Fevereiro de 2011. :

Jlo
CARDO AFFONSO FERREIRA
C.P.F. 102.266.638-09

do advogado:

FERNANDO JORGE DAMHA FILH .'
OAB/SP 109.618 {7

62 TABELIAO DE NOTAS - CAMPINAS - SP. !
Tabelia: Bel®. Eunice de Godoy Bueno Tercioti- Fone: (19) 3_?94-6666
Avulio de Mesaulta, s TB SCambulCampinas SSE ScE S tle
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